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DEPARTAMENT: Area de Funció Pública i Organització 
EXPEDIENT: 944/2024 
Nº DECRET: 364/2024 
DATA DEL DECRET: 16/04/2024 

   
   

    -    
   

 
 

DECRETO Nº  364/202424   
 
   
* 
ASSUMPTE: Convocatòria 01/2024: Llista definitiva de les borses de treball, per a la 
contractació temporal del personal docent necessari per impartir programes formatius 
(expte. 944/2024). 
 
Tenint en compte la finalització del termini d’al·legacions a la llista provisional de 
persones candidates publicada a la Web Municipal el dia 25 de març de 2024, 
finalitzant el termini de 5 dies hàbils el 3 d’abril. 
 
Antecedents de fet 
 
1. Mitjançant acord de la Junta de Govern Local de data 21/02/2024, es van aprovar 
les bases específiques i la convocatòria del procés selectiu de referència. 
 
2. Esta convocatòria ha sigut publicada en la web municipal en data 29/02/2024. 
 
3. El termini de presentació de sol·licituds va començar el 01/03/2024 i va finalitzar el 
14/03/2024. 
 
4. Finalitzat el 03/04/2024 el termini de presentació d’al·legacions, no es presenta cap. 
 
5. En data 10 d'abril de 2024 s'emet informe de la regidoria d'Educació i Infància 
sol·licitant l'anul·lació del procés selectiu per a la constitució de les borses de treball 
per a la contractació temporal del personal docent necessari per impartir el Programa 
Formatiu de Qualificació Professional Bàsica (PFQB) d’activitats en Vivers, Jardins i 
Centres de Jardineria, modalitat especial; ja que l’Ajuntament d’Alzira no ha estat 
autoritzat per impartir este programa per al curs 2024-2025, segons Resolució de 3 
d’abril de 2024 de la Direcció General de Formació Professional. 
 
6. En el mateix informe se sol·licita la continuació de la part del procés selectiu per a la 
constitució de borses de treball per a la contractació temporal del personal docent 
necessari per impartir el Programa Formatiu del Centre de Formació de Persones 
Adultes. 
 
Legislació aplicable 
 

- Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refós de 
la Llei de l'Estatut Bàsic de l'Empleat públic (TRLEBEP). 

- Llei 4/2021, de 16 d’abril, de la Funció Pública Valenciana (LFPV). 
- Acord i conveni de funcionaris i personal laboral. 
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- Decret 3/2017, de 13 de gener, del Consell, pel qual s’aprova el Reglament de 
selecció, provisió de llocs de treball i mobilitat del personal de la Funció Pública 
Valenciana. 

 
Fonaments de dret 
 
1. D'acord amb la normativa aplicable, les bases específiques de la convocatòria, 
vistos els antecedents i finalitzat el termini de presentació de sol·licituds, procedeix 
declarar les llistes definitives d'admissió i exclusió de personal candidat indicant, en 
este últim cas, la causa que ha motivat la mateixa. 
 
2. Quant a l'òrgan competent per a resoldre, haurà d'estar-se al que disposa l'art. 21 
de la Llei 7/1985, de 2 d'Abril, Reguladora de les Bases del Règim Local, sobre les 
atribucions de l'alcaldia i al Decret de l'alcaldia núm. 1680/2023, de 26 de juny de 
2023, sobre Delegacions en Àrees i Subàrees. 
 
Per tot el que s'ha exposat i en virtut de les atribucions delegades, 
 

RESOLC 
 
1. Deixar sense efecte la part del procés selectiu per a la constitució de les borses de 
treball per a la contractació temporal del personal docent necessari per impartir el 
Programa Formatiu de Qualificació Professional Bàsica (PFQB) d’activitats en Vivers, 
Jardins i Centres de Jardineria, modalitat especial. 
 
2. Declarar com a llista definitiva d'admissió i exclusió de persones candidates a la 
convocatòria 01/2024 per a la creació de borses de treball per a la contractació 
temporal del personal docent necessari per impartir programes formatius del Centre 
de Formació de Persones Adultes: 
 

Docent de Tecnologia i Dibuix Tècnic (CFEPA), subgrup A2 
 

COGNOMS NOM NIF-WEB ADMÉS/A 
CANO GALAN BERNAT 2085****L SI 
SANTACRUZ BOSCH ANNA MARIA 4487****S SI 

 
Docent de Química, Física i Biologia (CFEPA), subgrup A2 

 
COGNOMS NOM NIF-WEB ADMÉS/A 

CANO GALAN BERNAT 2085****L SI 
PALLAS MOMPARLER Mª ÁNGELES 2083****K SI 

 
PERSONES EXCLOSES: 2 

 
COGNOMS NOM NIF-WEB AUTOBARE

MACIÓ CV VIDA 
LABORAL 

FORMACIÓ 
PEDAGÒGICA TITULACIÓ TAXES 

PAGADES EXCLÓS/A 

ALIAS ESCRIBANO JUAN SALVADOR 2081****R NO SI SI SI NO No cobra 
prestaciones 1 i 5 
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( 1 ) Falta aportar el full d’Autobaremació de mèrits del concurs. Aquells mèrits que no 
figuren relacionats no seran puntuats en cap cas (no esmenable). 
( 2 ) Currículum Vitae (obligatori i no esmenable). 
( 3 ) Vida laboral emesa per la TGSS amb una antiguitat inferior a tres mesos (obligatori i 
no esmenable). 
( 4 ) Formació pedagògica (esmenable la seua presentació en termini de al·legacions). 
( 5 ) Titulació específica segons la categoria presentada (esmenable la seua presentació 
en termini de al·legacions). 
( 6 ) FALTA JUSTIFICANT PAGAMENT TAXA: d’acord amb les bases, NO esmenable si 
es realitza fora del termini de presentació de sol·licituds, des del 01/03/24 al 14/03/24, 
ambdós inclosos. 
Si està exempt, ho ha de justificar d’acord amb l’ordenança (acreditació de la situació de 
demandant d’ocupació, i certificat de no ser perceptor de cap prestació ni subsidi). 

 
La present llista d'admissió d'aspirants no genera cap dret posterior a la incorporació 
en les persones participants, en el cas que, durant el termini que s'establisca per a 
acreditar documentalment els requisits exigits, no tinga algun d'ells. 
Podrà esmenar-se d’ofici si s’observa algun defecte en la documentació. 
 
2. El procés selectiu contarà amb 2 fases: la primera fase estarà destinada a la 
valoració dels mèrits dels candidats per part de la comissió avaluadora, la qual alçarà 
acta de la fase curricular. La segona fase estarà destinada a l’ENTREVISTA personal 
de les persones admeses. 
 
Conforme el punt 7é.c de les bases específiques, es convoca el dilluns 15/04/2024 a 
les persones inscrites per formar part d’aquest procés selectiu, en l’edifici de LA 
CLAU, sito en el carrer RAMBLA Nº 23 2on pis (Edifici de Benestar Social); en el 
següent horari: 
 
 

COGNOMS I NOM HORA 
Cano Galán, Bernat (CPFPA) 11:00 
Pallás Momparler, Mª Ángeles (CPFPA) 11:00 
Santacruz Bosch, Ana Mª (CPFPA) 11:00 

 
3. Publicar en la web municipal. 
 
Ho decreta mana i signatura el regidor delegat de l'Àrea, Sr. Vicente de la Concepción 
Chordá, sobre una matèria que correspon a la subàrea de Personal, Participació 
Ciutadana i Règim Intern. 
 
La Resolució transcrita posa fi a la via administrativa; esta és recurrible davant de 
l'òrgan que l'ha adoptada, amb la interposició de recurs potestatiu de reposició en el 
termini d'un mes comptat des de l'endemà del dia de la recepció d'esta notificació, de 
conformitat amb el que disposa l'article 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del 
Procediment Administratiu Comú de les Administracions Públiques. 
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Opcionalment pot interposar directament recurs jurisdiccional davant de l'òrgan judicial 
o Jutjat corresponent de la jurisdicció Contenciós Administrativa, amb seu a la ciutat de 
València, en el termini de dos mesos comptats des del dia abans referit. 
 
Si s'haguera interposat recurs potestatiu de reposició no es podrà interposar recurs 
contenciós administratiu fins que aquell siga resolt expressament o s'haja produït la 
desestimació presumpta, que tindrà lloc transcorregut un mes des de la seua 
presentació sense que l'Administració notifique la resolució d'esta, tal com estableixen 
els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu 
Comú de les Administracions Públiques. 
 
Cosa que li notifique perquè en prenga coneixement i produïsca els efectes que 
pertoquen. 
 
* 
    
 
 Alzira a 16 de abril de 2024.   
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VICENTE DE LA CONCEPCIÓN CHORDÁ
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REGIDOR
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Fecha firma: 16/04/2024 9:56:25 CEST
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