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Ajuntament d’Alzira

Oferta d’ocupacio publica per a I’estabilitzacio d’ocupa-
cio temporal de I’any 2022. [2022/4355]

Per mitja del present es posa en general coneixement que per acord
de la Junta de Govern Local de I’Ajuntament d’Alzira, en sessio6 cele-
brada el 11 de maig de 2022, punt 4), s’ha aprovat 1’oferta d’ocupaciod
publica corresponent a I’exercici 2022 (expt.: 3250/22), i que es corres-
pon amb el detall segiient:

Accés lliure derivat de la taxa de reposicio de 2022:

Personal funcionari

Ayuntamiento de Alzira

Oferta de empleo publico para la estabilizacion de empleo
temporal del afio 2022. [2022/4355]

Por medio del presente se pone en general conocimiento que por
acuerdo de la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Alzira,
en sesion celebrada el 11 de mayo de 2022, punto 4), se ha aprobado
la oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio 2022 (expt.:
3250/22), y que se corresponde con el detalle siguiente:

Acceso libre derivado de la tasa de reposicion de 2022:

Personal funcionario:

Nre.

Num.

Naturalesa / escala

Descripcio

places

Naturaleza / escala

Descripcion

plazas

Personal funcionari.
Administracié especial, escala
técnica superior.

Lloc: 30110

Enginyer/a forestals i del medi
natural (subgrup A2)

Personal funcionario.
Administracion especial,
escala técnica media.
Puesto: 30110

Ingeniero/a forestales y del
medio natural (subgrupo A2)

Personal funcionari.
Administracié especial, escala
técnica mitjana.

Arquitecte/a teécnics (subgrup
A2)

Personal funcionario.
Administracion especial,
escala técnica media.

Arquitecto/a técnicos (subgrupo
A2)

Lloc: 30203

Puesto: 30203

Personal funcionari.
Administracié general, escala
auxiliar administrativa.

Lloc: 10323

Auxiliar administratiu/iva-
gestors (subgrup C2)

Personal funcionario.
Administracién general, Auxiliar administrativo/a
escala auxiliar administrativa. | gestores (subgrupo C2)

Puesto: 10323

Personal funcionari.
Administraci especial, serveis
especials.

Lloc: 50302

Inspector/a de la policia local
(subgrup A2)

Personal funcionario.
Administracion especial,
servicios especiales.
Puesto: 50302

Inspector/a de la policia local
(subgrupo A2)

Personal funcionari.
Administraci especial, serveis
especials.

Lloc: 50490

Agent de la policia local
(subgrup C1)

Personal funcionario.
Administracion especial,
servicios especiales.
Puesto: 50490

Agente de la policia local
(subgrupo C1)

La cobertura definitiva de les cinc llocs anteriors provocara la fina-
litzaci6 de la possible comissié de serveis i/o nomenaments interins. A
I’efecte, en la convocatoria i comissions s’indicara el nimero de lloc i la
clausula condicionant de finalitzacio, i es notificara als ocupants actuals.

Accés pel torn d’estabilitzaci6 article 2 de la Llei 20/2021 (més de
tres anys anteriors al 31.12.2020) (15 places):

Personal funcionari

La cobertura definitiva de las cinco plazas anteriores provocara la
finalizacion de la posible comision de servicios y/o nombramientos inte-
rinos. Al efecto, en la convocatoria y comisiones se indicara el nimero
de puesto y la clausula condicionante de finalizacion, y se notificara a
los ocupantes actuales.

Acceso por el turno de estabilizacion articulo 2 de la Ley 20/2021
(mas de tres afios anteriores al 31.12.2020) (15 plazas):

Personal funcionario

Naturalesa / escala Descripcio Nre. Naturaleza / escala Descripcion Niim.
places plazas
Personal funcionari. Administracio Personal funcionario.
general. Escala Auxiliar Administracion general. Escala
administrativa. auxiliar administrativa.
6 Llocs: 6 puestos:
20414 — Tresoreria Auxiliar 20414 — Tesoreria Auxiliar administrativo/a
20415 — Cultura administratiu/iva - 6 20415 — Cultura tores (subgrupo C2) 6
30309 — Obres i projectes / gestors (subgrup C2) 30309 — Obres y proyectos / £es Erup
urbanisme urbanismo
10414 — Ocupaci6 IDEA 10414 — Ocupacion IDEA
10422 — Ofic. PROP 10422 — Ofic. PROP
40415 — Serveis socials 40415 — Servicios sociales
Personal laboral Personal laboral
., Nre. Lo Num.
Naturalesa / escala Descripcio Naturaleza / escala Descripcion
places plazas
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N . Oficial/a serveis diversos
Personal laboral d’oficis. (agricultura — medi ambient) C2 1

Personal laboral de oficios Oficial/a de servicios diversos 1
' (agricultura — medio ambiente) C2

Personal laboral d’oficis.

Personal laboral de oficios.

31439, 31440, 31441, Operaris/aries obrers E/AP 5 31439, 31440, 31441, 31442, | Operarios/as obreros E/AP 5
31442, 31443 31443

Personal laboral d’oficis. Operari/aria mediambiental E/AP 2 Personal laboral de oficios. | Operario/a medioambiental E/AP 2
Personal laboral d’oficis. Operari/aria activitats E/AP 1 Personal laboral de oficios. | Operario/a actividades E/AP 1

La resoluci6 transcrita posa fi a la via administrativa; aquesta és
recurrible davant de 1’0rgan que 1’ha adoptat, amb la interposicio de
recurs potestatiu de reposicié en el termini d’un mes a comptar des de
I’endema de la publicacio, de conformitat amb el que disposa I’article
124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu
comu de les administracions publiques. Opcionalment pot interposar
directament recurs jurisdiccional davant de 1’organ judicial o Jutjat cor-
responent de la jurisdiccid contenciosa administrativa, amb seu en la
ciutat de Valéncia, en el termini de dos mesos a comptar del dia abans
referit.

Si s’haguera interposat recurs potestatiu de reposicio no es podra
interposar recurs contencids administratiu fins que aquell siga resolt
expressament o s haja produit la desestimacid presumpta, que tindra
lloc transcorregut un mes des de la seua presentacio sense que 1’ Admi-
nistraci6 notifique la resolucié d’aquesta, tal com establixen els articles
1231 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment adminis-
tratiu comt de les administracions publiques.

Alzira, 17 de maig de 2022.— L’alcalde: Diego E. Gomez Garcia.

La resolucién transcrita pone fin a la via administrativa; esta es
recurrible ante el 6rgano que la adopto, con la interposicion de recurso
potestativo de reposicion en el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente al de la recepcion de esta notificacion, de conformidad con
lo que dispone el articulo 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas.
Opcionalmente puede interponer directamente recurso jurisdiccional
ante el organo judicial o juzgado correspondiente de la jurisdiccion con-
tenciosa-administrativa, con sede en la ciudad de Valéncia, en el plazo
de dos meses a contar desde el dia antes referido.

Si se hubiera interpuesto recurso potestativo de reposicion no se
podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea
resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta,
que tendra lugar transcurrido un mes desde su presentacion sin que la
Administracion notifique la resolucion de esta, tal como establecen los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedi-
miento administrativo comiin de las administraciones publicas.

Alzira, 17 de mayo de 2022.— El alcalde: Diego E. Gomez Garcia.
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Ajuntament d’Alzira

Oferta d’ocupacio publica de I’Ajuntament d’Alzira per a
2018, 2021 i 2022. Rectificacio i modificacio. [2022/9350]

Per mitja del present es posa en general coneixement que per
acord de la Junta de Govern Local de I’Ajuntament d’Alzira, en sessio
celebrada el 28.09.2022, punt 74), s’ha rectificat I’oferta d’ocupacio
publica corresponent a I’exercici 2018, 2021 i1 2022 (exp.: 7169/2018,
7585/2021 1 3250/2022), i que es correspon amb el detall segiient:

1. Modificar parcialment I’oferta d’ocupacio publica de 2022, publi-
cada al DOGV de 23.05.2022, ampliant I’oferta (i llevant-la de I’OOP

de 2018) i incloent-hi el segiient lloc pel torn d’estabilitzacio de la Llei
20/2021:

Accés pel torn d’estabilitzaci6 article 2 de la Llei 20/2021 (més de
tres anys anteriors al 31.12.2020) (16 places):

Personal laboral

Ayuntamiento de Alzira

Oferta de empleo publico del Ayuntamiento de Alzira
para 2018, 2021 y 2022. Rectificacion y modificacion.
[2022/9350]

Por medio del presente se pone en general conocimiento que por
acuerdo de la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Alzira, en
sesion celebrada el 28.09.2022, punto 74), se ha rectificado la oferta de
empleo publico correspondiente al ejercicio 2018, 2021 y 2022 (exp.:
7169/2018, 7585/2021 y 3250/2022), y que se corresponde con el deta-
lle siguiente:

1. Modificar parcialmente la oferta de ocupacion publica de 2022,
publicada en el DOGV de 23.05.2022, ampliando la oferta (y quitan-
dola de la OEP de 2018), incluyendo la siguiente plaza por el turno de
estabilizacion de la Ley 20/2021:

Acceso por el turno de estabilizacion articulo 2 de la Ley 20/2021
(mas de tres afios anteriores al 31.12.2020) (16 plazas):

Personal laboral

Naturalesa / escala Descripcio Niim. Naturaleza / escala Descripcion Niim.

places plazas
Personal laboral. 41304 Tecnic/a imatee i so 1 Personal laboral. 41304 Técnico/a imagen y 1
Técnic/a imatge i so (subgrup C1) & Técnico/a imagen y sonido (subgrupo C1) | sonido

2. Modificar parcialment I’oferta d’ocupacié publica de 2022, publi-
cada en el DOGV de 23.05.2022, pel que fa al lloc d’auxiliar adminis-
tratiu (eliminar la referéncia al lloc 10323, que passa a ser el 10319),
que queda redactat de la segiient forma:

Accés lliure derivat de la taxa de reposicio de 2022:

Personal funcionari

2. Modificar parcialmente la oferta de empleo publico de 2022,
publicada en el DOGV de 23.05.2022, en cuanto a la plaza de auxiliar
administrativo (eliminar la referencia al puesto 10323, que pasa a ser el
10319), que queda redactado de la siguiente forma:

Acceso libre derivado de la tasa de reposicion de 2022:

Personal funcionario

Num.

Naturalesa / escala
places

Descripcio

Num.

Naturaleza / escala
plazas

Descripcion

Personal funcionari. Administracio
General. Escala auxiliar administrativa.
Lloc: 10319

Auxiliar administratiu /
gestor (subgrup C2)

Personal funcionario. Administracion
general. Escala auxiliar administrativa.
Puesto: 10319

Auxiliar administrativo /
gestor (subgrupo C2)

La resta de ’acord de les esmentades JGL que aproven les OOP de
2018 12022 continuen amb la redaccid original.

3. Modificar parcialment 1’oferta d’ocupacio publica de 2021 (exp.
7585/2021, Acord JGL d’1 de desembre de 2021, punt 45), publicada en
el DOGV de 23.12.2021, i afegir-hi aquests dos llocs a ocupar pel torn
d’estabilitzacio de I’art. 2 de I’'RDL 14/2021:

Accés pel torn d’estabilitzacio art. 2 de ’RDL 14/2021 (més de
tres anys anteriors al 31.12.2020) (30 places) i afegir-hi aquestes dues
places:

Personal funcionari

El resto del acuerdo de las citadas JGL aprobando las OEP de 2018
y 2022 contintian con la redaccion original.

3. Modificar parcialmente la oferta de ocupacion publica de 2021
(exp. 7585/2021, Acuerdo JGL de 1 de diciembre de 2021, punto 45),
publicada en el DOGV de 23.12.2021, afiadiendo estas dos plazas a
ocupar por el turno de estabilizacion del art. 2 del RDL 14/2021:

Acceso por el turno de estabilizacion art. 2 del RDL 14/2021 (mas
de tres afios anteriores al 31.12.2020) (30 plazas) afiadiendo estas dos

plazas:

Personal funcionario

Num.

Naturalesa / escala
places

Descripcio

Nuam.

Naturalesa / escala
places

Descripcid

Personal funcionari. Administracid
especial, escala técnica.
Lloc: 30201

Arquitecte técnic
(subgrup A2)

Personal funcionario. Administracion
especial, escala técnica
Puesto: 30201

Arquitecto técnico
(subgrupo A2)

Funcionaris d’administracio especial.
Subescala técnica Al: 10424

Agent de desenvolupa-
ment local - ADL Al

Funcionarios de administracion especial.
subescala técnica Al: 10424

Agente de desarrollo
local —ADL Al

El lloc 30201 deixara d’estar al torn lliure derivat de la taxa de
reposicio.

La resoluci6 transcrita posa fi a la via administrativa; aquesta és
recurrible davant de I’0rgan que 1’ha adoptat, amb la interposici6 de

El puesto 30201 dejara de estar en el turno libre derivado de la tasa
de reposicion.

La resolucidn transcrita pone fin a la via administrativa; esta es
recurrible ante el 6rgano que la adopto, con la interposicion de recurso
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recurs potestatiu de reposicié en el termini d’un mes a comptar de 1’en-
dema de la publicacio, de conformitat amb el que disposa I’article 124
de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu
de les administracions publiques; opcionalment pot interposar directa-
ment recurs jurisdiccional davant de 1’organ judicial o jutjat correspo-
nent de la jurisdiccio contenciosa-administrativa, amb seu en la ciutat
de Valéncia, en el termini de dos mesos a comptar del dia indicat abans.
Si s’hi ha interposat recurs potestatiu de reposicio no es podra interposar
recurs contencios administratiu fins que aquell siga resolt expressament
o se n’haja produit la desestimaci6 presumpta, que tindra lloc transcor-
regut un mes des de la presentacio, sense que 1’ Administracio notifique
la resolucid d’aquesta, tal com estableixen els articles 123 i 124 de la
Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques.

Alzira, 6 d’octubre de 2022.— L’alcalde: Diego E. Goémez i Garcia.

potestativo de reposicion en el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente al de la recepcion de esta notificacion, de conformidad con
lo que dispone el articulo 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas.
opcionalmente puede interponer directamente recurso jurisdiccional
ante el organo judicial o Juzgado correspondiente de la jurisdiccion
contenciosa-administrativa, con sede en la ciudad de Valéncia, en el
plazo de dos meses a contar desde el dia antes referido.

Si se hubiera interpuesto recurso potestativo de reposicion no se
podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea
resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta,
que tendra lugar transcurrido un mes desde su presentacion sin que la
Administracion notifique la resolucion de esta, tal como establecen los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedi-
miento administrativo comiin de las administraciones publicas.

Alzira, 6 de octubre de 2022.— El alcalde: Diego E. Gomez i Garcia.
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Ajuntament d’Alzira

Modificacio de I’Oferta d’Ocupacio Publica de I’Ajunta-
ment d’Alzira per a 2022 (OEP-OOP’22). [2022/10981]

Per mitja del present edicte es posa en general coneixement que per
acord de la Junta de Govern Local de I’Ajuntament d’Alzira, en sessio
celebrada el 10.11.2022, punt 7), s’ha aprovat la modificacié de I’oferta
d’ocupacid publica corresponent a I’exercici 2022 (expt.: 3250/22), i
que es correspon amb el detall segiient:

1. Modificar parcialment 1’oferta d’ocupacid ptblica de 2022,
publicada en el DOGV de de 23.05.2022, ampliant I’oferta, incloent el
segiient lloc pel torn d’estabilitzacio6 de la Llei 20/2021:

Accés pel torn d’estabilitzacio disp. addic. 6a de la Llei 20/2021
(més de cinc anys anteriors al 31.12.2020) (1 plaga):

Personal funcionari

Ayuntamiento de Alzira

Modificacion de la Oferta de Empleo Publico para 2022
(OEP-OOP’22) . [2022/10981]

Por medio del presente se pone en general conocimiento que por
acuerdo de la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Alzira, en
sesion celebrada el 10.11.2022, punto 7), se ha aprobado la modificacion
de la Oferta de Empleo Publica correspondiente al ejercicio 2022 (Expt.:
3250/22), y que se corresponde con el detalle siguiente:

1. Modificar parcialmente la oferta de ocupacion publica de 2022,
publicada al DOGV de 23.05.2022, ampliando la oferta, incluyendo el
siguiente lugar por el turno de estabilizacion de la Ley 20/2021:

Acceso por el turno de estabilizacion Disp. Avengo. 6.% de la Ley
20/2021 (mas de cinco afios anteriores al 31.12.2020) (1 plaza):

Personal funcionario

Naturalesa / escala Descripcio Places Naturaleza / escala Descripcion Plazas
Personal funcionari. Personal funcionario.

Administracié general. Subaltern/a / agutzil, grup E/AP 1 Administracion general. Subalterno/a / alguacil, grup E/AP 1
Lloc: 10509 Puesto: 10509

2. Que es publique aquesta modificacié de 1’oferta d’ocupacio
publica de 2022, de conformitat amb I’article 5 del RD 896/1991, de
7 de juny, en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana (DOGV).

La Resolucio6 transcrita posa fi a la via administrativa; aquesta és
recurrible davant de 1’0rgan que 1’ha adoptada, amb la interposicid de
recurs potestatiu de reposicio en el termini d’un mes comptat des de
I’endema del dia de la recepcid d’aquesta notificacio, de conformitat
amb el que disposa I’article 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del
procediment administratiu comu de les administracions ptbliques.

Opcionalment pot interposar directament recurs jurisdiccional
davant de 1’0rgan judicial o jutjat corresponent de la jurisdiccid conten-
ciosa administrativa, amb seu a la ciutat de Valéncia, en el termini de
dos mesos comptats des del dia abans referit.

Si s’haguera interposat recurs potestatiu de reposicio no es podra
interposar recurs contencids administratiu fins que aquell siga resolt
expressament o se n’haja produit la desestimacio presumpta, que tindra
lloc transcorregut un mes des de la seua presentacio sense que 1’ Admi-
nistracio notifique la resolucié d’aquesta, tal com estableixen els articles
1231 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment adminis-
tratiu comt de les administracions publiques.

Alzira, 14 de novembre de 2022. L’alcalde: Diego E. Gomez Garcia.

2. Que se publique aquesta modificacion de la Oferta de Empleo
Publica de 2022, en conformidad con el articulo 5 del RD 896/1991, de
7 de junio en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana (DOGV).

La Resolucion transcrita pone fin a la via administrativa; aquesta es
recurrible ante el 6rgano que la adopto, con la interposicion de recurso
potestativo de reposicion en el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente al de la recepcion de aquesta notificacion, de conformidad con
lo que dispone el articulo 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
procedimiento administrativo comun de las administraciones ptblicas.

Opcionalmente puede interponer directamente recurso jurisdiccional
ante el organo judicial o Juzgado correspondiente de la jurisdiccion
Contenciosa-Administrativa, con sede en la ciudad de Valencia, en el
plazo de dos meses a contar desde el dia antes referido.

Si se hubiera interpuesto recurso potestativo de reposicion no se
podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea
resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta,
que tendra lugar transcurrido un mes desde su presentacion sin que la
Administracion notifique la resolucion de aquesta, tal como establecen
los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
procedimiento administrativo comun de las administraciones ptblicas.

Alzira, 14 de noviembre de 2022.— El alcalde: Diego E. Gomez
Garcia.



