
Ajuntament d’Alzira Ayuntamiento de Alzira

Oferta d’ocupació pública per a l’any 2021. [2021/12476] Oferta de empleo público para el año 2021. [2021/12476]

Por medio del presente, se pone en general conocimiento que por 
acuerdo de la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Alzira, 
en sesión celebrada el 01.12.2021, punto 45, se ha aprobado la oferta 
de ocupación pública correspondiente al ejercicio 2021 (Expediente 
7585/21), y que se corresponde con el detalle siguiente:

Acceso libre derivado de la tasa de reposición:

Personal funcionario

Naturaleza / escala Descripción Núm. plazas

Personal funcionario. Administración 
general, escala técnica superior.
Puesto: 10215

Técnico superior de 
administración general 
(subgrupo A1)

1

Personal funcionario. Administración 
especial, escala técnica superior.
Puesto: 30105

Ingeniero superior 
industrial (subgrupo 
A1)

1

Personal funcionario. Administración 
especial, escala técnica de gestión.
Puesto: 30201

Arquitecto técnico 
(subgrupo A2) 1

Personal funcionario. Administración 
especial, servicios especiales.
Puesto: 55322

Agente de la policía 
local (subgrupo C1)

1

La cobertura definitiva de las plazas provocará la finalización de la 
posible comisión de servicios y/o nombramientos interinos. Al efecto, 
en la convocatoria y comisiones se indicarán el número de puesto y la 
cláusula condicionante de finalización.

Acceso por promoción interna ordinaria:

Naturaleza / escala Descripción Núm. plazas

Personal funcionario. Administración 
especial, servicios especiales.
Puesto: 50301

Inspector de la policía 
local (subgrupo A2)

1

Personal funcionario. Administración 
especial, servicios especiales.
Puesto: 50469

Oficial de la policía 
local (subgrupo B)

1

Acceso por el turno de estabilización art. 2 del RDL 14/2021 (más 
de tres años anteriores al 31.12.2020) (28 plazas):

Personal funcionario

Naturaleza / escala Descripción Núm. plazas

Funcionarios de administración 
especial. Subescala técnica A1: 40111

Técnico superior de 
deportes A1

1

Funcionarios de administración 
especial. Subescala técnica A1: 10111

Agente de desarrollo 
local – ADL A1

1

Funcionarios de administración 
especial. Subescala técnica A1: 10112

Técnico de 
comunicación A1 1

Funcionarios de administración 
general. Subescala de gestión A2: 
10201, 10210

Técnico de gestión de 
administración general, 
especialidad RRHH A2

2

Funcionarios de administración 
especial. Subescala de gestión A2: 
40203,40219, 40222

Trabajador o 
trabajadora sociales A2

3

Funcionarios de administración 
especial. Subescala de gestión A2: 
40223,40224

Psicólogo o psicóloga 
A2

2

Per mitjà del present es posa en coneixement general que, per mitjà 
d’un acord de la Junta de Govern Local de l’Ajuntament d’Alzira, en la 
sessió celebrada l’1.12.2021, punt 45, s’ha aprovat l’oferta d’ocupació 
pública corresponent a l’exercici 2021 (expedient 7585/21), i que es 
correspon amb el detall següent:

Accés lliure derivat de la taxa de reposició:

Personal funcionari

Naturalesa / escala Descripció Nre. places

Personal funcionari. Administració 
general, escala tècnica superior.
Lloc: 10215

Tècnic superior 
d’administració general 
(subgrup A1)

1

Personal funcionari. Administració 
especial, escala tècnica.
Lloc: 30105

Enginyer superior 
industrial (subgrup A1) 1

Personal funcionari. Administració 
especial, escala tècnica.
Lloc: 30201

Arquitecte tècnic 
(subgrup A2) 1

Personal funcionari. Administració 
especial, serveis especials.
Lloc: 55322

Agent de la policia local 
(subgrup C1)

1

La cobertura definitiva de les places provocarà la finalització de la 
possible comissió de serveis i/o nomenaments interins. A aquest efecte, 
en la convocatòria i comissions s’indicaran el núm. de lloc i la clàusula 
condicionant de finalització.

Accés per promoció interna ordinària:

Naturalesa / escala Descripció Nre. places

Personal funcionari. Administració 
especial, serveis especials.
Lloc: 50301

Inspector de la policia 
local (subgrup A2)

1

Personal funcionari. Administració 
especial, serveis especials.
Lloc: 50469

Oficial de la policia 
local (subgrup B)

1

Accés pel torn d’estabilització art. 2 de l’RDL 14/2021 (més de tres 
anys anteriors al 31.12.2020) (28 places):

Personal funcionari

Naturalesa / escala Descripció Nre. places

Funcionaris d’administració especial. 
Subescala tècnica A1: 40111

Tècnic superior 
d’esports A1

1

Funcionaris d’administració especial. 
Subescala tècnica A1: 10111

Agent de desenrotlla-
ment local – ADL A1

1

Funcionaris d’administració especial. 
Subescala tècnica A1: 10112

Tècnic de comunicació 
A1 1

Funcionaris d’administració general. 
Subescala de gestió A2: 10201, 
10210

Tècnic de gestió 
d’administració general, 
especialitat RRHH A2

2

Funcionaris d’administració especial. 
Subescala de gestió A2: 40203, 
40219, 40222

Treballadors o 
treballadores socials A2

3

Funcionaris d’administració especial. 
Subescala de gestió A2: 40223, 
40224

Psicòlegs o psicòlogues 
A2

2



Funcionaris d’administració especial. 
Subescala de gestió A2:  
40217

Tècnic d’educació A2 1

Funcionaris d’administració especial. 
Subescala de gestió A2:  
40208

Tècnic de gestió 
d’esports A2 1

Funcionaris d’administració especial. 
Subescala de gestió A2: 10211

Tècnic de gestió 
de tecnologies de 
la informació i 
modernització, A2

1

Funcionaris d’administració 
general. Subescala auxiliars 
administratius C2
40403, 40411, 40412

Auxiliars administratius, 
subgrup C2 3

Personal laboral

Naturalesa / escala Descripció Nre. places

Personal laboral d’oficis. 31413, 
31427, 31436; 31429; 31437 Oficial 1a brigada 5

Personal laboral d’oficis. 31404 Oficial 1a electricista 1

Personal laboral d’oficis. 41534, 
41505, 41518, 41530, 11512 Conserge – PSV 5

Personal laboral d’oficis categoria 
subaltern E/AP: 41405

Conserge recepcionista 
adaptat, grup E/AP 1

La resolució transcrita posa fi a la via administrativa, i contra aques-
ta es pot recórrer davant de l’òrgan que l’ha adoptat, amb la interposició 
de recurs potestatiu de reposició en el termini d’un mes a comptar des 
de l’endemà de la publicació, de conformitat amb el que disposa l’arti-
cle 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu 
comú de les administracions públiques. 

Opcionalment, pot interposar-hi directament recurs jurisdiccional 
davant de l’òrgan judicial o jutjat corresponent de la jurisdicció con-
tenciosa-administrativa, amb seu en la ciutat de València, en el termini 
de dos mesos a comptar del dia indicat anteriorment. Si s’hi haguera 
interposat recurs potestatiu de reposició, no es podrà interposar recurs 
contenciós administratiu fins que aquell siga resolt expressament o se 
n’haja produït la desestimació presumpta, que tindrà lloc transcorre-
gut un mes des de la presentació sense que l’Administració notifique 
la resolució d’aquesta, tal com estableixen els articles 123 i 124 de la 
Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les 
administracions públiques.

Alzira, 10 de desembre de 2021.– L’alcalde: Diego E. Gómez i Gar-
cia.

Funcionarios de administración 
especial. Subescala de gestión A2: 
40217

Técnico de educación 
A2 1

Funcionarios de administración 
especial. Subescala de gestión A2: 
40208

Técnico de gestión de 
deportes A2 1

Funcionarios de administración 
especial. Subescala de gestión A2: 
10211

Técnico de gestión 
de tecnologías de 
la información y 
modernización, A2

1

Funcionarios de administración 
general. Subescala auxiliar 
administrativa C2
40403, 40411, 40412

Auxiliar administrativa, 
subgrupo C2 3

Personal laboral

Naturaleza / escala Descripción Núm. plazas

Personal laboral de oficios. 31413, 
31427, 31436; 31429; 31437 Oficial 1a brigada 5

Personal laboral de oficios. 31404 Oficial 1a electricista 1

Personal laboral de oficios. 41534, 
41505, 41518, 41530, 11512 Conserje – PSV 5

Personal laboral de oficios categoría 
subalterno E/AP: 41405

Conserje recepcionista 
adaptado, grupo E/AP 1

La resolución transcrita pone fin a la vía administrativa y contra 
se puede recurrir ante el órgano que la adoptó, con la interposición de 
recurso potestativo de reposición en el plazo de un mes a contar desde el 
día siguiente al de la recepción de esta notificación, de conformidad con 
lo que dispone el artículo 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del 
procedimiento administrativo común de las administraciones públicas.

Opcionalmente puede interponer directamente un recurso jurisdic-
cional ante el órgano judicial o juzgado correspondiente de la jurisdic-
ción contenciosa-administrativa, con sede en la ciudad de València, en 
el plazo de dos meses a contar desde el día antes referido.

Si se hubiera interpuesto recurso potestativo de reposición no se 
podrá interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea 
resuelto expresamente o se haya producido la desestimación presunta, 
que tendrá lugar transcurrido un mes desde su presentación sin que la 
Administración notifique la resolución de esta, tal como establecen los 
artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedi-
miento administrativo común de las administraciones públicas.

Alzira, 10 de diciembre de 2021.– El alcalde: Diego E. Gómez i 
Garcia.


