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EXP.  5747/2023.- CONV. 08/2023. BORSA DE TREBALL DE MONITOR/A DE 

CERÀMICA, PERSONAL LABORAL, SUBGRUP C2, ADSCRIT/A A L’ESCOLA 

MUNICIPAL D'ARTS PLÀSTIQUES / CASA DE LA CULTURA / BENESTAR SOCIAL. 
 
 

ACTA Nº. 1 
 
CONVOCATS/DES         ASSISTÈNCIA 
 

NOM ASSISTÈNCIA 

PRESIDENTA: Elisa Torremocha Sifre, Directora de la Casa de a 
Cultura d’Alzira. 

X 

 Suplent: Marina Pascual Perepérez.  

VOCALS 

 Titular: Jordi Verdú Vivó, TAE festes i cultura d’Alzira. X 

Suplent: Oscar Valiente Levanteri.  

 Titular: Maria Teresa Vives Pascual, A2 Joventut d’Alzira. X 

 Suplent: Mª Teresa Borrás Quiles.  

 Secretari (amb veu però sense vot): Suplent: Jordi Mena i Ivars, 
Cap de Servei de Funció Pública, o la persona de FPO en qui 
delegue. 

 
X 

 Col·laboradors:  
 

 

 
 

Data 07/09/2023 Inici 11:00 Fi 11:30 

Lloc Sala de Juntes de la 2a planta de la seu municipal 

 

Objecte de la convocatòria  

 

1. Crida dels aspirants, i realització de la prova. 

 

2. LECTURA / EXPOSICIÓ de la prova. 

 

Desenvolupament de la Sessió: 

 

1. CRIDA DELS ASPIRANTS, I REALITZACIÓ DE LA PROVA 

 

Constituïda la Comissió de Valoració pels seus membres titulars a la Sala de Juntes, amb 

https://twitter.com/Ajunt
https://www.facebook.com/Ajunt


 
 
 

pàg. 2 
 

l’assistència del Secretari del Tribunal, es realitza la crida dels assistents. 

 

2. LECTURA / EXPOSICIÓ DEL PROJECTE 

 

Es procedeix a cridar als aspirants per tal de procedir a l’exposició del projecte / memòria. 

D’acord amb les bases, cal avaluar: 

 

“- Programa didàctic, d'acord amb els grups i continguts relacionats en el punt 4 

d'estes bases i el perfil (annex I). 

- Objectius. 

- Metodologia adaptada als continguts. 

- Materials a utilitzar. 

- Pressupost de materials. 

- Programa i pressupost d'activitats complementàries.” 
 

... 

 

Els projectes dels aspirants admesos seran defesos davant d'este, per a la qual cosa es 

comunicarà als aspirants la data i hora de la mateixa per mitjà de publicació en la web 

municipal.  

 

Haurà d'obtindre's un mínim de 2 punts per a poder passar a valorar la resta de mèrits. 

Es tindran en compte els coneixements, habilitats, experiència, claredat en la redacció i 

exposició, habilitats comunicatives, de relació social i gestió de grups, actitud i aptitud 

relacionades l’annex I (perfil) d'estes bases.” 

 

Finalitzada l’exposició, el resultat és: 

 
COGNOMS I NOM DNI PROJECTE/ENTREVISTA 

(màx. 4p; 
mínim 2 p.) 

ROMERO TRAMOYERES, JAIME 25****86H 3,70 

 

3. VALORACIÓ PROVISIONAL DELS MÈRITS 

 
COGNOMS I NOM DNI 1. EXP. 

LABORAL       
(màx. 4 p.) 

2. Cursos 
FORMACIÓ   
(màx. 2 p.) 

3. Coneix. 
VALENCIÀ 
(màx. 1 p.) 

4. Altres 
MÈRITS 

(màx. 1 p) 

TOTAL 
CONCURS 
màx. 12p ) 

ROMERO 
TRAMOYERES, 
JAIME 

25****86H 2,00 2,00 0,20 0,00 4,20 

 

4. TERMINI D’AL·LEGACIONS 

 

Els aspirants disposen d’un termini de 5 dies hàbils per formular al·legacions tant al resultat 

de la valoració del projecte / memòria, com als mèrits. 

Finalitzat el termini sense haver-se presentat cap reclamació, el resultat passarà a definitiu. 
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I no havent-hi més assumptes que tractar, es dóna per acabat l'acte a l'hora indicada, de 

tot això s'estén la present acta que, llegida i trobada conforme, es ratifica pels membres 

que constituïxen el Tribunal, firmant en el lloc i la data al principi indicats, de la qual cosa 

jo el Secretari del Tribunal, en done fe. 
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