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DEPARTAMENT: Àrea de Funció Pública i Organització 
EXPEDIENT: 3341/2023 
Nº DECRET: 558/2024 
DATA DEL DECRET: 31/05/2024 

   
   

    -    
   

 
 

DECRET Nº  558/2024   
 
   
* 
ASSUMPTE: Convocatòria 04/2023.- Resultats definitius i ordre de crida del procés de 
creació d’una borsa de treball d’oficials de medi ambient / agricultura; obrer; palista. 
Especialitat oficials obrer i palista. 
 
Vista la finalització del procés selectiu de la convocatòria de creació d’una borsa de 
treball d’oficials de medi ambient / agricultura; obrer; palista (especialitat oficials 
obrer/a i palista+obrer/a), adscrits als serveis d’Obres e Infraestructures i d’Agricultura, 
per tal de cobrir les diferents substitucions (vacants o temporals) i possibles treballs 
imprevisibles, conforme a les bases específiques i conforme es detalla a continuació. 
 
Antecedents de fet 
 
1. Mitjançant un acord de la Junta de Govern Local de data 26/04/2023, es van 
aprovar les bases específiques i la convocatòria del procés selectiu de referència. Es 
van rectificar les bases en data 21/02/2024. 
 
2. Esta convocatòria ha sigut publicada en la seu electrònica el 25/05/2023 i 
posteriorment el 29/02/2024. 
 
CONVOCATÒRIA 04/2023 - BORSA TEMPORAL OFICIAL Obrer/a; de Medi Ambient; 
Palista i obrer » Ajuntament d'Alzira 
 
3. El termini de presentació de sol·licituds (deu dies hàbils) va començar el 01/03/2024 
i va finalitzar el 14/03/2024. 
 
4. Vista l'actuació de la Comissió de Valoració en el desenvolupament del procés 
selectiu, s'observa el compliment dels principis d'igualtat, mèrit i capacitat promulgats 
per la normativa vigent. 
 
5. Vist els resultats de les diferents proves realitzades i la valoració del concurs de 
mèrits, havent-se publicat el llistat provisional de mèrits (acta núm. 3 de 10/05/2024) el 
13/05/2024 finalitzant el termini d’al·legacions el 20/05/2024. 
 
6. Resoltes les al·legacions presentades a l’avaluació del concurs de mèrits de la 
borsa d’Oficial Obrer/a. 
 
7. Vista l'actuació de la Comissió de Valoració en el desenvolupament del procés 
selectiu, s'observa el compliment dels principis d'igualtat, mèrit i capacitat promulgats 
per la normativa vigent. 
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https://twitter.com/Ajunt
https://www.facebook.com/Ajunt
https://www.alzira.es/serveis-municipals/recursos-humans/ocupacio-temporal/convocatoria-04-2023-borsa-temporal-oficial-obrer-a-de-medi-ambient-palista-i-obrer/
https://www.alzira.es/serveis-municipals/recursos-humans/ocupacio-temporal/convocatoria-04-2023-borsa-temporal-oficial-obrer-a-de-medi-ambient-palista-i-obrer/
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Legislació Aplicable 
 
- Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aproba el text refós de la 

Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic (Art. 9). 
- Llei 4/2021, de 16 de abril, de la Funció Pública Valenciana (Art. 17). 
- Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases del Règim Local (Art. 21). 
 
Quant a la competència per a resoldre, haurà d'estar-se al que disposa l'art. 21 de la 
Llei 7/1985, de 2 d'Abril, Reguladora de les Bases del Règim Local i modificat per la 
Llei 11/1999, de 21 d'Abril, sobre les atribucions de l'Alcaldia, i a les atribucions 
delegades per Decret de l'alcaldia núm. 1680/2023, de 26 de juny de 2023, sobre 
Delegacions en Àrees i Subàrees. 
 
Per tot el que s'ha exposat i en virtut de les atribucions delegades, 
 
RESOLC 
 
1. Constituir la borsa de treball de la convocatòria 04/2023 del procés de creació 
d’una borsa de treball d’oficials de medi ambient / agricultura; obrer; palista 
(especialitat Oficials Obrer/a i Palista+Obrer/a) amb els aspirants que han superat 
els dos exercicis, amb el següent ordre de crida: 
 
Oficials d’Obra 
 

ORDE COGNOMS + NOM NIF WEB TOTAL 

1 MARTINEZ LOPEZ FELIPE 2083****K 21,56 

2 MATEU MONTAGUT MIGUEL A. 2081****L 18,00 

3 MICO GARCÍA ANTONIO JUAN 2079****N 15,95 

4 PRESENCIA TARREGA J CARLOS 2081****T 15,70 

5 ROSELL FERRER LLUIS 2082****A 15,69 

6 BORRAS CHULIA JORGE 2085****L 15,38 

7 RUANO MORENO FRANCISCO 2080****W 11,20 
 
Oficials Palista+Obra 
 

ORD
E COGNOMS + NOM NIF WEB TOTA

L 

1 NAVARRO MARTINEZ 
BERNARDO J. 

2081****
Q 20,28 

2 MIÑANA CAMARENA IVAN 2003****
W 19,60 
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2. Comunicar als Delegats Sindicals i Junta de Personal, així com als Cap de Serveis 
d’Obres e Infraestructures i d’Agricultura, per al seu coneixement i efectes oportuns. 
 
3. Publique’s en la web municipal. 
 
Les persones que siguen cridades per a la seua incorporació es personaran en 
Recursos Humans acompanyades de (si no ho han aportat amb anterioritat): 
 DNI o passaport en vigor. 
 Targeta SIP o un document amb el NUSS / NAF (afiliació a la seguretat social). 
 Manteniment de tercers amb el compte bancari (llibreta d’estalvi, certificat 

bancari...), amb el codi IBAN. 
 Certificat de no disposar d’antecedents penals per delictes sexuals, el qual podrà 

obtindre’s a través dels següents enllaços: 
http://www.mjusticia.gob.es/cs/Satellite/Portal/es/ciudadanos/tramites-gestiones-
personales/certificado-delitos 
administracion.gob.es i entrant en “Carpeta ciutadana” (dalt a la dreta). 

També es podrà autoritzar l’ajuntament a obtindre’l per mitjans telemàtics. 
 
Requisits generals 
 

 Acadèmics: graduat en ESO o equivalent. 
 Carnet de conductor B. 

 
Requisits específics 
 

Oficial Obrer/a: 
 

 Estar en possessió dels certificats de formació per oficis del sector de la 
construcció de 20 hores (distribuïdes en 14 troncals i 6 específiques; si no tenen 
l'habilitació, hauran de seguir el curs que els habilite l'ajuntament, o el 
contracte serà rescindit dins del període de prova). 

 Carnet de tractor o màquina retroexcavadora o pala (MMA inferior a 3.500 kg) o 
equivalent (seran admesos i podran realitzar el procés de selecció, però no es 
podrà formalitzar cap contracte mentre no s'acredite documentalment la possessió 
del carnet). 

 Treball en altura (si no tenen l'habilitació, hauran de seguir el curs que els 
habilite l'ajuntament, o el contracte serà rescindit dins del període de prova). 

 Carnet fitosanitari o de plaguicides bàsic (seran admesos i podran realitzar el 
procés de selecció, però no es podrà formalitzar cap contracte mentre no s'acredite 
documentalment la possessió del carnet). 

 
Oficial obrer i palista: 

 
 Carnet de conductor C  per poder utilitzar la màquina de MMA superior a 7.500 

kg (també podrà agafar màquines amb MMA inferiors). 
 Certificat d’aptitud professional –CAP- i el Carnet d’operador retroexcavadora o 

retropala. 
 Carnet fitosanitari bàsic, per utilitzar fertilitzants, plaguicides o herbicides. 
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https://twitter.com/Ajunt
https://www.facebook.com/Ajunt
http://www.mjusticia.gob.es/cs/Satellite/Portal/es/ciudadanos/tramites-gestiones-personales/certificado-delitos
http://www.mjusticia.gob.es/cs/Satellite/Portal/es/ciudadanos/tramites-gestiones-personales/certificado-delitos
http://administracion.gob.es/
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Ho decreta mana i signatura el regidor delegat de l'Àrea, Sr. Vicente de la Concepción 
Chordá, sobre una matèria que correspon a la subàrea de Personal, Participació 
Ciutadana i Règim Intern. 
 
La Resolució transcrita posa fi a la via administrativa; esta és recurrible davant de 
l'òrgan que l'ha adoptada, amb la interposició de recurs potestatiu de reposició en el 
termini d'un mes comptat des de l'endemà del dia de la recepció d'esta notificació, de 
conformitat amb el que disposa l'article 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del 
Procediment Administratiu Comú de les Administracions Públiques. 
Opcionalment pot interposar directament recurs jurisdiccional davant de l'òrgan judicial 
o Jutjat corresponent de la jurisdicció Contenciós Administrativa, amb seu a la ciutat de 
València, en el termini de dos mesos comptats des del dia abans referit. 
 
Si s'haguera interposat recurs potestatiu de reposició no es podrà interposar recurs 
contenciós administratiu fins que aquell siga resolt expressament o s'haja produït la 
desestimació presumpta, que tindrà lloc transcorregut un mes des de la seua 
presentació sense que l'Administració notifique la resolució d'esta, tal com estableixen 
els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu 
Comú de les Administracions Públiques. 
 
Cosa que li notifique perquè en prenga coneixement i produïsca els efectes que 
pertoquen. 
 
* 
    
 
 Alzira a 31 de mayo de 2024.   
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VICENTE DE LA CONCEPCIÓN CHORDÁ

Fecha firma: 31/05/2024 12:37:40 CEST

REGIDOR

AJUNTAMENT D'ALZIRA

SECRETARIA AYUNTAMIENTO DE ALZIRA

Fecha firma: 31/05/2024 12:37:47 CEST

SECRETARIA AYUNTAMIENTO DE ALZIRA

AYUNTAMIENTO DE ALZIRA


