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DEPARTAMENT: Àrea de Funció Pública i Organització 
EXPEDIENT: 8855/2022 
Nº DECRET: 373/2024 
DATA DEL DECRET: 16/04/2024 

   
   

    -    
   

ASSUMPTE: Convocatòria 16/2022.- Publicació dates exàmens per a la selecció en propietat de 
diverses places pel torn lliure, sistema de concurs oposició derivat de l’article 2on de la Llei 
20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reducció de la temporalitat en 
l’ocupació pública. 

 
DECRET Nº  373/202424   

 
   
* 
 
Antecedents de fet 
 
1. Mitjançant Decret d’Alcaldia núm. 2928 de data 16/12/22 i acord de la Junta de 
Govern Local de data 02/11/23, es van aprovar les bases específiques i la 
convocatòria del procés selectiu de referència. 
 
2. Esta convocatòria ha sigut publicada en la web municipal i en el BOP de València, 
en extracte al DOGV, i en el BOE el termini de presentació de sol·licituds. 
 
3. El termini de presentació de sol·licituds va començar el 21/12/23 i va finalitzar el 
19/01/24. 
 
4. Havent finalitzat el 27/02/24 el termini de presentació d’al·legacions, es va publicar 
la llista definitiva de personal admés i exclòs en data 05/03/2024. 
 
Legislació aplicable 
 

- Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reducció de la 
temporalitat en l’ocupació pública. 

- Les LPGE de 2018, 2021 i 2022, i el RD-Llei 14/2021, de 6 de juliol, de mesures 
urgents per a la reducció de la temporalitat en l’ocupació pública. 

- Les OOP derivades de les citades LPGE i les rectificacions, publicades al BOP. 
- L’Estatut Bàsic de l’Empleat públic -TREBEP-, aprovat per Reial decret legislatiu 

5/2015, de 30 d’octubre, i normativa de desplegament específica de l’àmbit local. 
- La Llei 4/2021, de 16 d’abril, de la Generalitat, de la Funció Pública Valenciana -

LFPV-, i normativa de desplegament. 
- Bases generals del procés d’estabilització aprovades a la JGL de 16.11.2022 i 

publicades al BOP del 07.12.2022 (pàg. 124-129). 
- Decret d’Alcaldia nº. 1680/2023, de 26 de juny de 2023, sobre Delegacions en 

Àrees i Subàrees. 
 
Fonaments de dret 
 
1. D'acord amb el punt 9 de les Bases de la convocatòria, on s’indica que l’OTS “es 
nomenarà amb la llista provisional o la definitiva, respectant les normes de 
funcionament del punt 5 de les bases generals. Es podrà nomenar el mateix OTS per 
diverses places si pertanyen a un àrea de coneixements homogeni”. 
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2. Tenint en compte el punt 10 de les Bases de la convocatòria i el punt 7.1. de les 
Bases Generals dels processos de selecció del personal funcionari de l’Ajuntament 
d’Alzira “les proves no podran començar fins que haja passat un mínim de quinze dies 
hàbils des de la data en què es publique l'anunci d'admesos i exclosos de les proves”. 
I l’art. 15 del DECRET 3/2017, de 13 de gener, del Consell, pel qual s’aprova el 
Reglament de selecció, provisió de llocs de treball i mobilitat del personal de la funció 
pública valenciana establix que: “en la mateixa resolució s’indicarà la data, lloc i hora 
de començament del primer exercici, que tindrà lloc en un termini no inferior a quinze 
dies hàbils”. 
 
En este supòsit i atenent a la Disposició addicional quarta de la Llei 20/2021, de 28 de 
desembre, de mesures urgents per a la reducció de la temporalitat en l'ocupació 
pública, que establix les mesures d'agilitació dels processos selectius: “Les 
Administracions Públiques hauran d'assegurar el compliment del termini establit per a 
l'execució dels processos selectius mitjançant l'adopció de les mesures apropiades per 
al desenvolupament àgil dels processos selectius, com ara la reducció de terminis, la 
digitalització dels processos o l'acumulació de proves en un mateix exercici, entre 
altres.” 
 
3. Segons la base 4ª de les Bases generals de l’Ajuntament d’Alzira aplicables als 
procesos d’estabilització, expirat el termini de presentació de sol·licituds, mitjançant 
providència de la regidoria competent, on es determinarà l’òrgan tècnic de selecció 
(OTS), i el lloc, la data i hora del començament del primer exercici que tindrà lloc en un 
termini no inferior a dos dies hàbils complets. 
 
4. Quant a l'òrgan competent per a resoldre, haurà d'estar-se al que disposa l'art. 21 
de la Llei 7/1985, de 2 d'Abril, Reguladora de les Bases del Règim Local, sobre les 
atribucions de l'alcaldia i al Decret de l'alcaldia núm. 1680/2023, de 26 de juny de 
2023, sobre Delegacions en Àrees i Subàrees. 
 
Per tot el que s'ha exposat i en virtut de les atribucions delegades,  
 
RESOLC 
 
1. En relació al personal funcionari, s'establix el calendari d'exàmens de l’agrupació 
de les següents categories d'A1 i A2: 
 
1.A).- Agent de Desenrotllament Local, subgrup A1. 

- Tècnic/a de Comunicació, subgrup A1. 
- Tècnic/a Superior d’Esports, subgrup A1. 
- Arquitecte/a Tècnic/a, subgrup A2. 
- Tècnic/a de Gestió de Tecnologies de la Informació i Modernització, subgrup A2. 
- Psicòleg/a, subgrup A2. 

 
Data d’examen: 

 Dimarts 7 de maig de 2024. 
 Hora: 10:30 hores (crida única per a tots els/les aspirants). 
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 Lloc: 4ª Planta de la Casa Consistorial (Ajuntament d’Alzira), sita en el carrer 
Sant Roc nº 6-46600 Alzira. 

 
La fase d’oposició per als processos del Grup A (A1 i A2) consistirà un únic exercici 
amb dues parts i que es realitzaran en una sessió única: 
 

Primera part.- (Màxim 30 punts): consistirà en un qüestionari tipus test, amb tres 
respostes alternatives relacionades amb el temari. El nombre de preguntes 
vindrà determinat en funció de la classificació professional de la plaça. 
 
Segona part.- (Màxim 30 punts): consistirà en la resolució d’un supòsit o cas 
pràctic relacionat amb les funcions pròpies de la plaça convocada i amb el temari 
de la convocatòria. El supòsit pràctic es desglossarà per a la seua resolució en 
un qüestionari de vint preguntes pràctiques amb tres respostes alternatives, sent 
només una d’elles la correcta. 
 
El temps de duració de la prova, serà determinat per l’ÒTS immediatament 
abans de començar la prova, en funció de la dificultat que represente. 

 
1.B).- Tècnic/a de Gestió d’Esports, subgrup A2. 

- Tècnic/a d’Educació, subgrup A2. 
- Treballador/a Social, subgrup A2. 

 
Data d’examen: 

 Dimarts 14 de maig de 2024. 
 Hora: 10:30 hores (crida única per a tots els/les aspirants). 
 Lloc: 4ª Planta de la Casa Consistorial (Ajuntament d’Alzira), sita en el carrer 

Sant Roc nº 6-46600 Alzira. 
 
La fase d’oposició per als processos del Grup A (A1 i A2) consistirà un únic exercici 
amb dues parts i que es realitzaran en una sessió única: 
 

Primera part.- (Màxim 30 punts): consistirà en un qüestionari tipus test, amb tres 
respostes alternatives relacionades amb el temari. El nombre de preguntes 
vindrà determinat en funció de la classificació professional de la plaça. 
 
Segona part.- (Màxim 30 punts): consistirà en la resolució d’un supòsit o cas 
pràctic relacionat amb les funcions pròpies de la plaça convocada i amb el temari 
de la convocatòria. El supòsit pràctic es desglossarà per a la seua resolució en 
un qüestionari de vint preguntes pràctiques amb tres respostes alternatives, sent 
només una d’elles la correcta. 
 
El temps de duració de la prova, serà determinat per l’ÒTS immediatament 
abans de començar la prova, en funció de la dificultat que represente. 

 
2. En relació al personal laboral, s'establix el calendari d'exàmens de l’agrupació de 
les diferents categories C1-C2-AP en el següent orde: 
 
Tècnic/a d’Imatge i So, subgrup C1 
Oficial de serveis diversos, subgrup C2 
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Operari/ària d’edificis i instal·lacions o de serveis varis, subgrup AP 
Operari/ària – Ajudant d’Obra, subgrup AP 
Operari/ària de Medi Ambient / Agricultura, subgrup AP 
Operari/ària d’activitats esportives, culturals i festives, subgrup AP 
Operari del cementeri, subgrup AP 
 
Data d’examen: 
 

 Dimarts 21 de maig de 2024. 
 Hora: 12:00 hores (crida única per a tots els/les aspirants). 
 Lloc: Centre Públic FPA Enric Valor, Cr Verge del Lluch núm. 2-46600 Alzira. 

 
3. Comunicar als Òrgans Tècnics de Selecció i publicar en la web municipal. 
 
Ho decreta mana i signatura el regidor delegat de l'Àrea, Sr. Vicente de la Concepción 
Chordá, sobre una matèria que correspon a la  subàrea de Personal, Participació 
Ciutadana i Règim Intern. 
 
La Resolució transcrita posa fi a la via administrativa; esta és recurrible davant de 
l'òrgan que l'ha adoptada, amb la interposició de recurs potestatiu de reposició en el 
termini d'un mes comptat des de l'endemà del dia de la recepció d'esta notificació, de 
conformitat amb el que disposa l'article 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del 
Procediment Administratiu Comú de les Administracions Públiques. 
 
Opcionalment pot interposar directament recurs jurisdiccional davant de l'òrgan judicial 
o Jutjat corresponent de la jurisdicció Contenciós Administrativa, amb seu a la ciutat de 
València, en el termini de dos mesos comptats des del dia abans referit. 
 
Si s'haguera interposat recurs potestatiu de reposició no es podrà interposar recurs 
contenciós administratiu fins que aquell siga resolt expressament o s'haja produït la 
desestimació presumpta, que tindrà lloc transcorregut un mes des de la seua 
presentació sense que l'Administració notifique la resolució d'esta, tal com estableixen 
els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu 
Comú de les Administracions Públiques. 
 
Cosa que li notifique perquè en prenga coneixement i produïsca els efectes que 
pertoquen. 
 
* 
    
 
 Alzira a 16 de abril de 2024.   
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