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DEPARTAMENTO: Área de Función Pública y 
Organización 
EXPEDIENTE: 7750/2026 
Nº DECRETO: 1724/2026 
FECHA DEL DECRETO: 27/10/2026 

   
   

    -    
   

 
 

DECRETO Nº  1724/2026   
 
   
* 
 
Assumpte: Convocatòria 23/2026, Exp. 7750/2026.- Llista definitiva d'admissió i 
exclusió d'aspirants, convocatòria per a la provisió temporal per Comissió de Serveis, 
per ocupar un lloc vacant de Cap de Negociat d’Obres i Infraestructures. 
 
Tenint en compte la finalització del termini de presentació de sol·licituds de la 
convocatòria de referència, han sigut revisades les sol·licituds de participació, amb el 
resultat que a continuació es detalla. 
 
Antecedents de fet 
 
1. Mitjançant Acord de la Junta de Govern Local de data 23/09/2026, es van aprovar 
les bases específiques i la convocatòria del procés selectiu de referència. 
 
2. Esta convocatòria ha sigut publicada en la web municipal i en el Tauler d’anuncis del 
personal empleat públic de l’ajuntament d’Alzira. 
 
3. El termini de presentació de sol·licituds va començar el 02/10/2026 i va finalitzar el 
08/10/2026, ambdós inclosos. 
 
4. Tenint en compte que com només hi ha una persona aspirant i ha sigut admesa, 
procedeix declarar la llista com a definitiva. 
 
Legislació aplicable 
 

 Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refós de 
la Llei de l'Estatut Bàsic de l'Empleat públic (TRLEBEP). 

 Llei 4/2021, de 16 d'abril, de la Generalitat, de la Funció Pública Valenciana. 
 Acord i conveni de funcionaris i personal laboral. 
 Decret 3/2017, de 13 de gener, del Consell, pel qual s’aprova el Reglament de 

selecció, provisió de llocs de treball i mobilitat del personal de la Funció Pública 
Valenciana. 

 
D'acord amb el que es preveu en l'article 46 de l'Acord de Funcionaris de l'Ajuntament 
d'Alzira (http://www.alzira.es/alzira_vpm/index.php/es/normativa) i del Conveni 
Col·lectiu: 
 
- La provisió dels llocs que impliquen comandament o, aquells altres que, pel seu 
contingut o condicions específiques es distingisquen dels restants llocs de treball, es 
realitzarà mitjançant concurs específic. Aquest concurs constarà de dues fases: en la 
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pàg. 2 
 

primera es valoraran els mèrits, i en la segona es podrà optar entre una memòria o 
una entrevista personal ... 
 
Fonaments de dret 
 
1. D'acord amb la normativa aplicable i les bases específiques de la convocatòria, 
finalitzat el termini de presentació de sol·licituds, procedeix declarar la llista definitiva 
d'admissió i exclusió d'aspirants indicant, en este últim cas, la causa que ha motivat la 
mateixa. 
 
2. Quant a l’òrgan competent per a resoldre, s’estarà al que disposa l’art. 21 de la Llei 
7/1985, de 2 d’Abril, Reguladora de les Bases del Règim Local, sobre les atribucions 
de l’alcaldia i sobre les atribucions de l'Alcaldia, i a les atribucions delegades per 
Decret de l'alcaldia núm. 1680/2023, de 26 de juny de 2023, sobre Delegacions en 
Àrees i Subàrees. 
 
Per tot el que s’ha exposat i en virtut de les atribucions delegades, 
 

RESOLC 
 
1. Declarar com a llista definitiva d'admissió i exclusió d'aspirants a la convocatòria per 
a la provisió temporal per Comissió de Serveis, concurs de mèrits amb 
projecte/memòria i entrevista, per ocupar un lloc vacant de Cap de Negociat d’Obres i 
Infraestructures, subgrup C1: 
 
PERSONES ADMESES: 1 
 

PERSONA INTERESSADA NIF/NIE 

MARTINEZ ABELLAN MARIA ***0882** 
 
La present llista d'admissió d'aspirants no genera cap dret posterior a la incorporació 
en les persones participants, en el cas que, durant el termini que s'establisca per a 
acreditar documentalment els requisits exigits, no tinga algun d'ells. 
 
2. L’entrevista es realitzarà el proper DIMARTS 27/10/2026, en la Sala de Premsa de 
la 2ª planta de l’Ajuntament. Els horaris de les entrevistes és el següent: 
 

PERSONA INTERESSADA HORA 
ENTREVISTA 

MARTINEZ ABELLAN MARIA 9:00 
 
3. Publicar en la web municipal. 
 
Ho decreta, mana i signatura el regidor delegat de l’Àrea, Sr. Vicente de la Concepción 
Chordá, sobre una matèria que correspon a la subàrea de Personal, Participació 
Ciutadana i Règim Intern. 
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Esta resolució no és susceptible de cap recurs, per tractar-se d'un acte de mer tràmit, 
sense perjuí del dret que l’assisteix quant a la interposició de qualsevol recurs que 
considere procedent. 
 
 
 
* 
    
 
 Alzira a 27 de octubre de 2026.   
 
 

Id
en

tif
ic

ad
or

 2
aE

h 
6V

E
B

 M
A

C
e 

dG
D

s 
Q

w
F

E
 4

qL
P

 v
P

8=

U
R

L 
ht

tp
s:

//s
ed

ee
le

ct
ro

ni
ca

.a
lz

ira
.e

s/
P

or
ta

lC
iu

da
da

no
/v

er
ify

D
oc

s.
js

p

VICENTE DE LA CONCEPCIÓN CHORDÁ

Fecha firma: 27/10/2026 9:30:17 CET

REGIDOR

AJUNTAMENT D'ALZIRA

AYUNTAMIENTO DE ALZIRA

Fecha firma: 27/10/2026 9:30:31 CET

SECRETARIA AYUNTAMIENTO DE ALZIRA

AYUNTAMIENTO DE ALZIRA
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