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II. AUTORITATS I PERSONAL
A) OFERTES D'OCUPACIO PUBLICA, OPOSICIONS I CONCURSOS

Presidéncia de la Generalitat

RESOLUCIO de 31 de gener de 2025, de la Direccié General d’Administracié Local, per la qual es corregix un error en
I’annex Il de la Resolucio d’11 d’octubre de 2024, per la qual es publiquen les bases i les convocatories del concurs
ordinari de ’any 2024 per a la provisio de llocs de treball reservats al personal funcionari d’Administracio local amb
habilitacio nacional.

Advertits errors en 1’annex III de la Resoluciéo d’11 d’octubre de 2024, de la Direccidé General d’ Administracid
Local, per la qual es publiquen les bases i les convocatories del concurs ordinari de 1’any 2024 per a la provisio de llocs de
treball reservats al personal funcionari d’Administracié local amb habilitacié de caracter nacional, publicada en el DOGV
nimero 9959, de 17 d’octubre de 2024, i fent us de les atribucions conferides per 1’article 12.c) del Decret 131/2023, de 10
d’agost, del Consell, pel qual s’aprova el Reglament organic i funcional de la Presidéncia de la Generalitat,

RESOLC
Donar publicitat a la correccié d’errades segiient:

Unic
— En l’annex III, en la pagina 8/20, en la base tercera, relativa al barem de merits de 1’Ajuntament d’Alzira, ha
d’afegir-se el segiient:

«1. Cursos de formacié i perfeccionament genérics:»

«2. Cursos de postgrau i especifics:

Es valoraran fins a un maxim de 0,80 punts els cursos, diplomes o masters especifics d’especialitzacié professional
de duracio superior a 200 hores emesos per I'INAP, 'IVAP o universitats, referits a materies relacionades amb:

— Modernitzacié de les administracions publiques en general, administracié electronica, sistemes organitzatius en
relacié amb la qualitat dels servicis publics, lideratge, qualitat, direccid publica local..., a ra6 de 0,40 punts per curs,
diploma o master complet.

Si un mateix mérit s’aporta en els apartats 1 i 2, es valorara només una vegada amb la puntuacié més alta possible.

3. Altres mérits
Es valorara amb un maxim de 0,40 punts la publicaci6é de llibres, articles i treballs, sempre que tinguen relacio
directa amb les funcions del lloc de secretaria.

4. Entrevista
El tribunal de valoracid podra acordar, si ho estima necessari, la celebracié d’una entrevista per a la concreci6 dels
merits especifics. A este efecte, es notificara als concursants afectats la data, I’hora i el lloc de celebracid.»

Valéncia, 31 de gener de 2025

Jose Antonio Redorat Fresquet
Director general d'Administracié Local
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