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Asunto: Edicte puntuacié definitiva millora ocupacio per al programa ALBA-DANA d'un
lloc de Técnic/a de Gestid subgrup A2.
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Identificador ueq ghVT pyQ5 2PO7 5sdD iuL7 Y5k:

URL https://sedeelectronica.alzira.es/PortalCiudadano/verifyDocs.jsp

ASSUMPTES:
MERITS.

EDICTE

1. CONSTITUCIO DE LA COMISSIO DE VALORACIO

2. VALORACIO DE LA MEMORIA | REALITZACIO DE L’ENTREVISTA

EXP. 6332/2026.- Conv. 21/2026, CONCURS DE PROVISIO PER OCUPAR UN
LLOC DE TECNIC/A DE GESTIO PER AL CONTROL SEGUIMENT | JUSTIFICACIO
DE PROJECTES ESTRATEGICS PER MILLORA DE L'OCUPACIO DE FORMA
TEMPORAL

RESULTATS MEMORIA/ENTREVISTA | FASE BAREMACIO

Per la Presidéncia s'exposa que el primer objecte de la sessié és donar possessio a les
que van ser nomenades per a formar part de I'érgan qualificador del concurs, en funcio
del que estableix la propia convocatoria, fet public a través del Decret corresponent
publicat a la web municipal.

Estes i estos accepten el carrec; quedant validament constituida la referida Comissio de
Valoracio.

La persona aspirant que assisteix a la prova es cridada a la Sala de premsa de
'Ajuntament d’Alzira, s’expliquen les instruccions per tal de realitzar la defensa i exposicié
de la memoria i I'entrevista.

L’aspirant realitza I'exposicid de la memodria mitjangant una presentacio en Microsoft
Powerpoint a invitacié de la Comissié de Valoracid. L'entrevista sera de caracter practic,
curricular i competencial. Es valorara la idoneitat de la persona aspirant i la seua aptitud
en relacio a les funcions a desenvolupar.

Realitzada I'exposici6 i defensa de la memoria, s’atorguen les seglents puntuacions:

COGNOMS | NOM

NIF

MEMORIA ( de 0 a 15 punts)

COMPETENCIES
PROFESSIONALS,
GRAU D’INTERES
I MOTIVACIO
(max. 5 p)

TOTAL
PROJECTE
|
ENTREVIS
TA (max.
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Coheréncia i Transfg;ibilitat Sostenibilitat, Impacte i De(fjirlisa 20p)
znfoc:%me?t coneixement i (ijgua:tgtt It creztivitat projecte/
(emgx ge;/e aprenentatges (n:;i 51';/ (max. 20%, | memoria
525 p.unts; (max. 10%, 1,5 | 555 ;')untso,) 3,00 punts) | (max. 20%,
’ punts) ’ 3,00 unts)
LOPEZ
PUCHADES ***Q828** 4,75 1 1,75 2,75 2,75 4.5 17,5
DIEGO
3. VALORACIO PROVISIONAL DE MERITS
FORMACIO (de 0 a 8 punts
EXP ¢ punts) Altres Transf. TOTAL TOTAL
JGNOMS | NIF LABORAL Valencia Idiomes Coneixe | MERITS | CONCURS+
Noig 8p) S Mastersi | (Max-1p)| (o) 4y | ment | (max.20 | PROJECTE
Titulacio (STTEED Cursos (max. 2p) p) (max. 40 p)
aca‘demnca Fo['maclo Postgrau
(max.2p) | (Max-3p) | 15073 )
S ***0828** 1,20 2,80 2 0,75 0,25 0 15 32,50
3
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D'acord amb l'article 49.2.b) del Decret 3/2017, de 13 de gener, del Consell, pel qual
s'aprova el Reglament de seleccio, provisio de llocs de treball i mobilitat del personal
de la funcié publica valenciana i article 33 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del
Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques s'atorga un
TERMINI DE CINC DIES HABILS, per tractar-se d'una oferta urgent, a partir de
I'endema al de la publicacio de la present acta, per a les reclamacions i esmenes que
estimen pertinents.

De no presentar-se alslegacions per cap aspirant, 'acta esdevindra definitiva.

Fins que es firme pels membres de la Comissié de Valoracié este document té
caracter de certificacid provisional de l'acta, d’acord amb larticle 19.5 de la Llei
40/2015 d’1 d’Octubre.

EL PRESIDENT DE LA COMISSIO DE VALORACIO

JOSE LORENZO

PEREZ PAYA

Fecha firma: 29/07/2026 12:28:03 CEST
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