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DEPARTAMENT: Àrea de Funció Pública i Organització 
EXPEDIENT: 4073/2022 
Nº DECRET: 1556/2022 
DATA DEL DECRET: 04/07/2022 

   
   

    -    
   

 
 

DECRET Nº  1556/2022   
 
   
* 
ASSUMPTE: Convocatòria 14/2022.- Llista provisional d’admissió i exclusió d'aspirants i 
data de la prova del procés selectiu per a la creació d’una borsa de treball per la 
selecció de dos Tècnics de Gestió d’Administració Especial, subgrup A2, adscrits al 
Departament de Serveis Socials, Treballador/a Social. 
 
Vist l’informe de l’Àrea de Funció Pública i Organització de data 01/07/2022 amb els 
següents antecedents i fonaments de dret. 
 
Tenint en compte la finalització del termini de presentació de sol·licituds de la 
convocatòria de referència, han sigut revisades les sol·licituds de participació, amb el 
resultat que a continuació es detalla. 
 
Antecedents de fet 
 
1. Mitjançant un Decret de l’Alcaldia de data 06/06/2022, es van aprovar les bases 
específiques i la convocatòria del procés selectiu de referència, modificades el 
14/06/2022 
 
2. Esta convocatòria ha sigut publicada a la web municipal en data 08/06/2022. 
 
3. El termini de presentació de sol·licituds va començar el 09/06/2022 i va finalitzar el 
22/06/2022. 
 
4. Vist que a les bases de la convocatòria no s’especifica amb claredat el tipus de 
prova a realitzar pels aspirants. 
 
Legislació aplicable 
 
- Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refós de la 

Llei de l'Estatut Bàsic de l'Empleat públic (TRLEBEP). 
- Llei 4/2021, de 16 d’abril, de la Funció Pública Valenciana (LFPV). 
- Acord i conveni de funcionaris i personal laboral. 
- Decret 3/2017, de 13 de gener, del Consell, pel qual s’aprova el Reglament de 

selecció, provisió de llocs de treball i mobilitat del personal de la Funció Pública 
Valenciana. 

 
Fonaments de dret 
 
1. D'acord amb la normativa aplicable i les bases específiques de la convocatòria, 
finalitzat el termini de presentació de sol·licituds, procedeix declarar les llistes 
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pàg. 2 
 

provisionals d'admissió i exclusió d'aspirants indicant, en este últim cas, la causa que 
ha motivat la mateixa. 
 
2. Quant a l'òrgan competent per a resoldre, haurà d'estar-se al que disposa l'art. 21 
de la Llei 7/1985, de 2 d'Abril, Reguladora de les Bases del Règim Local, sobre les 
atribucions de l'alcaldia i al Decret de l'alcaldia núm. 1502, de data 21 de juny de 2019, 
sobre delegacions en Àrees i Subàrees. 
 
Per tot això, 
 

RESOLC 
 
1. Declarar com a llista provisional d'admissió i exclusió d'aspirants a la convocatòria 
per a la creació d’una borsa de treball per la selecció de dos Tècnics de Gestió 
d’Administració Especial, subgrup A2, adscrits al Departament de Serveis Socials, 
Treballador/a Social: 
 

PERSONES ADMESES: 12 
 

COGNOMS I NOM DNI/NIF/NIE 
ABAD MARIN, INMACULADA ****1721B 
ALZATE CASTAÑO, MARCELA MARIA 2****715J 
BUENO JAIME, AINOA 73****26T 
CASANOVA GANDIA, MARIA ISABEL 486****6Y 
DUEÑAS CRESPO, ARNALDO 2168****H 
GARRIDO MOYA, PAOLA 20840**** 
GIMERO ROMERO, LIDIA ****4107B 
GOMEZ NAVARRO, MARIA VICENTA 5****598X 
PASCUAL FERNANDEZ, ELENA 20****91K 
SANCHEZ-PASTOR GOMIS, ANDREA 208****4M 
SANCHIS BONAFE, YOLANDA 7356****K 
VITON SERRANO, ESTER 20821**** 

 
PERSONES EXCLOSES: 6 

 
COGNOMS I NOM MOTIU EXCLUSIÓ 
DEVIS ARGENTE, NOELIA ( 2 ) FALTA CURRICULUM VITAE 
IÑIGO MARTINEZ, BLANCA ( 2 ) FALTA CURRICULUM VITAE 
PEREZ PAVIA, EVA ( 2 ) FALTA CURRICULUM VITAE 
PONS CALABUIG, ANAIS ( 1 ) FALTA JUST. PAGAMENT TAXA 
SANXISTO GINER. JOAQUIN ( 2 ) FALTA CURRICULUM VITAE 

TAPIA GONZALEZ, ALEJANDRA ( 1 ) FALTA JUST. PAGAMENT TAXA 
( 2 ) FALTA CURRICULUM VITAE 

 
( 1 ) FALTA JUST. PAGAMENT TAXA: d’acord amb les bases, NO esmenable si es 
realitza fora del termini de presentació de sol·licituds, el 22.06.2022. 
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Si està exempt, ho ha de justificar d’acord amb l’ordenança (demandant d’ocupació 
i no perceptor de cap prestació ni subsidi) 
 
( 2 ) FALTA CURRICULUM VITAE: d’acord amb les bases, esmenable 
 
( 3 ) FALTA FULL D’AUTOBAREMACIÓ; d’acord amb les bases, NO esmenable 
 
( 4 ) FALTA VIDA LABORAL: d’acord amb les bases, esmenable 

 
La present llista d'admissió d'aspirants no genera cap dret posterior a la incorporació 
en les persones participants, en el cas que, durant el termini que s'establisca per a 
acreditar documentalment els requisits exigits, no tinga algun d'ells. 

 
La llista provisional, en el cas que no es presente cap reclamació, s'entendrà elevada 
automàticament a definitiva quan transcórrega el termini de CINC DIES HÀBILS des 
de l'endemà de la publicació del decret pel qual es declare esta en la web municipal. 
 
2. La prova consistirà en: 
 
Tindrà dues parts consecutives, amb una durada global màxima de 1,5hores. Seran 
qualificades de 0 a 10 punts cadascuna d’elles. 
 
Per superar l’exercici, caldrà obtenir un mínim de 10 punts sumant les dos parts.  
 
1.A La primera part consistirà en contestar un qüestionari de 30 preguntes tipus test + 
5 (de reserva) referides al temari, amb quatre respostes alternatives, de les quals 
només una serà la vàlida com més vertadera, segons la legislació vigent.  
Cada pregunta incorrecta es penalitzarà amb un terç del valor d'una encertada.  
Esta part es valorarà de 0 a 10 punts.  
 
La fórmula serà:  
Determinació del valor de cada pregunta V:  
V = (A1=valor màxim del test 10 PUNTS) / (A2=número de preguntes vàlides, 
descomptant les anul·lades i no substituïdes), arredonint per defecte a 6 dígits 
=REDONDEAR.MENOS(A1/A2;6) 
 
Determinació del descompte per respostes errònies:  
E = (valor magnitud V anterior) / ( 3 ), arredonint per defecte a 6 dígits 
=REDONDEAR.MENOS(N/3;6) 
 
1.B La segona part consistirà a contestar 5 preguntes curtes del temari del programa, 
amb una extensió màxima d’1 full (dues cares). 
Esta part es valorarà de 0 a 10 punts. Cada pregunta tindrà un valor màxim de 2 punts. 
 
3. Convocar a tots/es els/les aspirants admesos/es (a expenses de les possibles 
subsanacions) a la realització de l’exercici el dimarts 19 de juliol de 2022, a les 10:00 
hores en el Salo d’Actes (4ª Planta) de l’Ajuntament d’Alzira, C/Sant Roc, 6. 
 
4. Publicar en la web municipal. 
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pàg. 4 
 

Esta resolució no és susceptible de cap recurs, per tractar-se d'un acte de mer tràmit, 
sense perjuí del dret que l’assisteix quant a la interposició de qualsevol recurs que 
considere procedent. 
 
* 
    
 
 Alzira a 4 de julio de 2022.   
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