1
1

Gestión Tributaria  TITLE  \* MERGEFORMAT  PLENO 27/09/2017
F8. MODIFICACIÓ DE L'ORDENANÇA FISCAL REGULADORA DE L'IMPOST DE BÉNS IMMOBLES.
L’article 72 del text refós de la Llei reguladora de les hisendes locals, establix els intervals del tipus de gravamen de l’impost sobre bens immobles urbans i rústics, entre un mínim i un màxim. En dit article es pot veure que el tipus actual dels immobles de naturalesa rústica del 0,9418%, està en la franja alta del màxim permés per la llei.

Atenent, que una de les bases de la política fiscal d’este equip de govern és la reducció de la pressió fiscal de la ciutadania i de les empreses alzirenyes, i que l’agricultura també és una font de riquesa i treball.

Així mateix, i amb la finalitat d’ajudar al desenvolupament del teixit empresarial,es prorroga per als exercicis 2018 i 2019, les bonificacions per creació d'ocupació.
Les modificacions proposades, en primer lloc, estenen acollir-se a la bonificació per creació d’ocupació; i consoliden la disminució del decrement de la càrrega fiscal a la ciutadania iniciada per este govern municipal, reduint en este cas, el tipus de gravamen de l’IBI rústica en 10 punts percentuals.

Vista la proposta del regidor delegat, de 19 de setembre de 2017,  de modificació de l’ordenança fiscal reguladora de l’impost sobre béns immobles.
Vist l’informe favorable de l’interventor general, 19 de setembre de 2017.

Vist el dictamen de la Comissió Informativa d’Economia i Serveis Públics, en sessió celebrada el 26 de setembre de 2017.

L’alcalde obri un torn d’intervencions:

<<……………………………………..……………………………………………………..>>
L’alcalde sotmet a votació el dictamen i el Ple, amb l’assistència de vint regidors, dels vint-i-un que de fet i dret formen la corporació, després de deliberació i per unanimitat, ACORDA:
Primer. Modificar, amb efectes de l1 de gener de 2018, l’apartat 7 de l’article 5, que queda redactat en els termes següents:

«Article 5. Bonificacions

[.../...]

7. S'establix una bonificació sobre la quota íntegra de l'impost a favor dels titulars cadastrals dels immobles on es desenrotllen activitats econòmiques que hagen incrementat la mitjana anual de la seua plantilla de treballadors amb contracte indefinit durant l'exercici 2017 (la bonificació s'aplicarà a partir de l'exercici 2018), o durant l'exercici 2018 (en este cas, la bonificació s'aplicarà a partir de l'exercici 2019), en relació amb l'exercici anterior a què es tracte, en la quantia següent:

—Increment de fins a un 5%: bonificació del 10%

—Increment de més del 5% i fins al 10%: bonificació del 20%

—Increment de més del 10% i fins al 15%: bonificació del 30%

—Increment de més del 15% i fins al 50%: bonificació del 40%

—Increment de més del 50%: bonificació del 50%

Si es tracta d’empreses que inicien la seua activitat per primera vegada en Alzira en l’exercici 2017 ó 2018, la bonificació s’aplicarà en funció del nombre de llocs de treball indefinit que s’hagen creat:

—Increment de fins a 5 llocs de treball fix: bonificació del 10%

—Increment de més de 5 i fins a 10 llocs de treball fix: bonificació del 20%

—Increment de més de 10 i fins a 15 llocs de treball fix: bonificació del 30%

—Increment de més de 15 i fins a 50 llocs de treball fix: bonificació del 40%

—Increment de més de 50 llocs de treball fix bonificació del 50%

—La duració de la bonificació serà de quatre anys.

La duració de la bonificació serà de quatre anys.
L'increment de la mitjana anual de la plantilla amb contractes indefinits, haurà de mantindre's durant tot el període d'aplicació de la bonificació.

Si almenys un 33% dels empleats que han determinat l'increment de plantilla pertanyen a col·lectius especialment desprotegits en matèria d'ocupació, s'elevarà, en cada cas, deu punts el percentatge de bonificació establit en la taula anterior. Per a això, serà necessari acreditar la condició de desprotegit dels empleats aportant la certificació de l'organisme corresponent de la Generalitat Valenciana o de l'Àrea de Benestar Social de l'Ajuntament d'Alzira.

Si l'activitat econòmica es desenrotlla en part i no en la totalitat de l'immoble, la bonificació es calcularà sobre la quota íntegra imputable a la part del mateix en què té lloc l'activitat.

La bonificació haurà de sol·licitar-se dins del primer semestre de l'exercici en què haja de produir efecte. 

En ambdós casos, i a fi d'acreditar l'increment de plantilla amb contracte indefinit, a la pertinent sol·licitud s'adjuntarà la documentació que a continuació es detalla: 

―Memòria comprensiva dels contractes indefinits subscrits en cada un dels dos períodes impositius anteriors a què haja de produir efecte la bonificació, referits, si és el cas, a cada centre de treball o domicili d'activitat a què es referixen les declaracions tributàries sobre les quals versa la sol·licitud de bonificació. De la mateixa manera, s'inclourà en la memòria la relació de contractes indefinits subscrits amb empleats pertanyents a col·lectius especialment desprotegits en matèria d'ocupació. 

―Còpia dels contractes indefinits compresos en la memòria citada anteriorment. 

―Còpia dels TC2 del mes de desembre dels dos últims exercicis anteriors a què haja de produir efecte la bonificació.

Durant el període de vigència de la bonificació es comprovarà anualment que es manté la mitjana anual de la plantilla amb contractes indefinits».

Segon. Modificar l’apartat 2 de l’article 7 de l’ordenança fiscal de l’IBI, que queda redactat en els següents termes:
«Article 7. Tipus de gravamen i quota
[.../...]
2. Per als bens de naturalesa rústica el tipus de gravamen serà el 0,8477%.» 
Tercer. Exposar el present acord pel terme de trenta dies en el Butlletí Oficial de la Província de València i en el tauler d'anuncis de la Casa Consistorial. Finalitzada l'exposició pública, en el cas que no es presenten reclamacions s'entendrà definitivament adoptat l'acord, sense necessitat un nou acord plenari, i es publicarà en forma reglamentària per a la seua entrada en vigor. En cas de presentar-se reclamacions seran resoltes pel Ple de l'Ajuntament.
