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INTERVENCIÓ


Assumpte
Proposta de modificació de l'Ordenança fiscal reguladora de l'impost sobre activitats econòmiques (IAE) per a l'exercici 2018.
 

 

L'actual ordenança fiscal municipal reguladora de l'impost sobre activitats econòmiques (IAE), amb fonament en la Llei 16/2012, de 27 de desembre, per la qual s'adoptaven diverses mesures tributàries dirigides a la consolidació de les finances públiques i a l'impuls de l'activitat econòmica, arreplega en l'article 4.1, una bonificació a aquelles empreses que estiguen realitzant la seua activitat a Alzira i que hagen incrementat la seua plantilla de treballadors amb contractes indefinits, amb la finalitat d'afavorir i promoure la creació d'ocupació. El dit avantatge fiscal en les empreses de nova implantació a Alzira es veu condicionat a què la contractació siga d'un mínim de 20 treballadors.
La present modificació de l'ordenança fiscal té per objecte arreplegar les inquietuds manifestades per l'Associació Empresarial d'Alzira de facilitar la nova implantació i creació d'empreses, ampliant avantatges fiscals que facen més atractives la seua ubicació en la nostra ciutat. Per això, es proposa la supressió de la limitació actual de 20 treballadors per a les empreses de nou establiment a Alzira.

Així mateix, es prorroga per als exercicis 2018 i 2019, les bonificacions per creació d'ocupació per a les empreses que desenrotllen la seua activitat a Alzira.

En conseqüència es proposa a l'Ajuntament ple:
PRIMER. Modificar l’article 4.2.1 de l’ordenança fiscal reguladora de l’IAE, amb efectes d’1 de gener de 2018, que queda redactad en els següents termes:

«Article 4. Exencions i bonificacions

[…/…]

4.1. Empreses que estiguen desenvolupant la seua activitat a Alzira. Per creació d'ocupació indefinida.
Disfrutaran d'una bonificació els subjectes passius que hagen incrementat la mitjana anual de la seua plantilla de treballadors amb contracte indefinit durant l'exercici 2017 (la bonificació s'aplicarà a partir de l'exercici 2018), o durant l'exercici 2018 (en este cas la bonificació s'aplicarà a partir de l'exercici 2019), en relació amb l'exercici anterior a què es tracte, en les quanties següents:

Increment de fins a un 5%: bonificació del 10%

Increment de més del 5% i fins al 10%: bonificació del 20%

Increment de més del 10% i fins al 15%: bonificació del 30%

Increment de més del 15% i fins al 50%: bonificació del 40%

Increment de més del 50%: bonificació del 50%

La duració de la bonificació serà de quatre anys.
L'increment de la mitjana anual de la plantilla amb contractes indefinits haurà de mantindre's durant tot el període d'aplicació de la bonificació.
4.2. Empreses de nova implantació de la seua activitat a Alzira.
A estos efectes, no es considerarà que s'ha produït l'inici de l'exercici d'una activitat quan esta s'haja desenrotllat anteriorment sota una altra titularitat, circumstància que s'entendrà que concorre, entre altres supòsits, en els casos de fusió, escissió o aportació de branques d'activitat.

4.2.1. Per creació d'ocupació indefinida.
Disfrutaran d'una bonificació les empreses que creen ocupació amb contractes de treball fix, en el centre o establiment situat a Alzira, durant l'exercici 2017 (la bonificació s'aplicarà a partir de l'exercici 2018), o s’establisquen i creen ocupació durant l'exercici 2018 (en este cas la bonificació s'aplicarà a partir de l'exercici 2019), en les quanties següents:

Increment de fins a 5 llocs de treball fix: bonificació del 10%

Increment de més de 5 i fins a 10 llocs de treball fix: bonificació del 20%

Increment de més de 10 i fins a 15 llocs de treball fix: bonificació del 30%

Increment de més de 15 i fins a 50 llocs de treball fix: bonificació del 40%

Increment de més de 50 llocs de treball fix bonificació del 50%

La duració de la bonificació serà de quatre anys.
L'increment de la mitjana anual de la plantilla amb contractes indefinits haurà de mantindre's durant tot el període d'aplicació de la bonificació.»
SEGON. Exposar el present acord pel terme de trenta dies en el Butlletí Oficial de la Província de València i en el tauler d'anuncis de la Casa Consistorial. Finalitzada l'exposició pública, en el cas que no es presenten reclamacions s'entendrà definitivament adoptat l'acord, sense necessitat d'un nou acord plenari, i es publicarà en forma reglamentària para la seua entrada en vigor. En cas de presentar-se reclamacions seran resultes pel Ple de l'Ajuntament.

Alzira, 20 de setembre de 2017
El regidor delegat d’hisenda,

Albert Furió Pérez

INFORME DE INTERVENCIÓN

Asunto

Modificación de la ordenanza fiscal reguladora del impuesto sobre actividades económicas

A la vista de la propuesta presentada por el concejal de Hacienda de este Ayuntamiento, con fecha 21 de septiembre de 2017, para modificar la ordenanza fiscal reguladora del impuesto sobre actividades económicas para el ejercicio 2018; el que suscribe INFORMA:

 Primero. Las modificaciones a las ordenanzas fiscales vienen reguladas, básicamente, en el Real Decreto Legislativo 2/2004, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales (en adelante, TRLRHL) y en la Ley 7/1985, de bases de Régimen Local.

Segundo.  Es competencia del interventor el fiscalizar aquellos actos de los entes locales que den lugar al reconocimiento y liquidación de derechos de contenido económico. Esta función se realizará de forma previa a la toma de decisiones que puedan producir derechos u obligaciones de contenido económico. 

Esta función viene regulada en las siguientes disposiciones: art 214 TRLRHL; 92.2,b) de la Ley 7/1985; 163 del Real Decreto Legislativo 781/1986 y 4.e del RD 1164/1987.

Tercero. El procedimiento para la modificación de ordenanzas fiscales es el previsto en el artículo 17 del  TRLHL, es el que se expone a continuación:


1º.- Acuerdo del Pleno del Ayuntamiento, por el que se aprueba provisionalmente la correspondiente Ordenanza Fiscal.


2º.- Exposición pública durante un plazo mínimo de treinta días hábiles, se insertarán anuncios en el Tablón de Edictos del Ayuntamiento y en el B.O.P. a efectos de que en este plazo los interesados puedan presentar las reclamaciones que estimen oportunas. Los Ayuntamientos de población superior a 10.000 habitantes deberán publicarlos, además, en un diario de los de mayor difusión de la provincia.


3º.- Acuerdo de aprobación definitiva, en el que se resolverán las reclamaciones que se hayan presentado en el periodo de exposición pública. Estos acuerdos deberán adoptarse con el mismo quórum que el exigido para la aprobación provisional. En el supuesto de que no se hubieran presentado reclamaciones, se entenderá definitivamente adoptado el acuerdo hasta entonces provisional, sin necesidad de un nuevo acuerdo plenario.


4º.- Los acuerdos definitivos y el texto íntegro de las Ordenanzas fiscales aprobadas habrán de ser publicados en el B.O.P. sin que puedan entrar en vigor hasta que se haya llevado a cabo dicha publicación. 

Cuarto. El contenido de las ordenanzas fiscales viene determinado en el art 16 del TRLRHL. En el acuerdo deberá figurar la fecha en que comienza su aplicación, debiéndose tener en cuenta lo dispuesto en el art 107 de la Ley 7/1985: las modificaciones de las ordenanzas fiscales  comenzarán a aplicarse en el momento de su publicación definitiva en el "Boletín Oficial" de la provincia o, en su caso, salvo que en las mismas se señale otra fecha.
Quinto. La adopción del acuerdo de imposición y aprobación de la Ordenanza fiscal respectiva, viene atribuida al Pleno de la Corporación, de conformidad con lo que dispone el artículo 22.2.e) de la Ley 7/1985 de 2 de abril, sin ser necesaria una mayoría especial, tras la reforma efectuada por la Ley 57/2003, de medidas para la modernización del gobierno local.

Sexto. En esencia la propuesta de modificación de la ordenanza reguladora del impuesto sobre actividades económicas (en adelante, IAE) es una supresión de la limitación de 20 trabajadores en el incremento de su plantilla para poder acogerse a la bonificación por creación de empleo indefinido a las empresas de nueva implantación de su actividad en Alzira.

Al respecto, manifestar que:

De conformidad con el art 88 apartado b) del TRLRHL, establece que las ordenanzas fiscales podrán establecer entre otras la siguiente bonificación: “Una bonificación por creación de empleo de hasta el 50 por ciento de la cuota correspondiente, para los sujetos pasivos que tributen por cuota municipal y que hayan incrementado el promedio de su plantilla de trabajadores con contrato indefinido durante el período impositivo inmediato anterior al de la aplicación de la bonificación, en relación con el período anterior a aquél.
La ordenanza fiscal podrá establecer diferentes porcentajes de bonificación, sin exceder el límite máximo fijado en el párrafo anterior, en función de cuál sea el incremento medio de la plantilla de trabajadores con contrato indefinido.
Que la propuesta de modificación de la ordenanza fiscal reguladora del impuesto, contempla para los ejercicios 2018 y 2019, la posibilidad de solicitar la citada bonificación, tanto para empresas que vienen desarrollando su actividad en Alzira, como las que, ya existiendo, se implanten por primera vez en Alzira, desarrollándose en la propia ordenanza fiscal los elementos sustantivos de la bonificación.
En base a lo expuesto, este interventor informa favorablemente la propuesta de modificación de la ordenanza fiscal reguladora del impuesto sobre actividades económicas.

Alzira, 21 de septiembre de 2017

El interventor,

Jesús Velarde Saiz
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