
Ajuntament d’Alzira Ayuntamiento de Alzira

Oferta d’ocupació pública per a 2017 addicional i com-
plementària. [2017/10240]

Oferta de empleo público para 2017 adicional y comple-
mentaria. [2017/10240]

Mediante el presente se pone en general conocimiento que por 
acuerdo de la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Alzira, en 
sesión celebrada el 2 de noviembre de 2017, punto 15.º, se ha aprobado 
la oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 2017 y que se 
corresponde con el siguiente detalle:

Per mitjà del present edicte es posa en general coneixement que per 
acord de la Junta de Govern Local de l’Ajuntament d’Alzira, en sessió 
celebrada el 2 de novembre de 2017, punt 15é, s’ha aprovat l’oferta 
d’ocupació pública corresponent a l’exercici 2017 addicional i comple-
mentària i que es correspon amb el detall següent:

Promoció interna:

Naturalesa / Escala Núm. lloc Descripció Nombre  places

Funcionaris d’administració especial
Subescala tècnica A1 30104 Arquitecte/a superior 1

Accés lliure derivat de la taxa de reposició:
Funcionaris d’administració general

Naturalesa / Escala Descripció Nombre places

Funcionaris d’administració general, subescala auxiliar, administratiu/iva C2 Auxiliar administratiu/iva 1

Personal laboral

Naturalesa / Escala Descripció Nombre places

Personal laboral
Categoria conserge (antic grup E) Conserge 1

Personal laboral
Categoria oficial obrer (grup C2) Oficial obrer 1

Accés lliure derivat del procés d’estabilització:
Funcionaris d’administració especial

Naturalesa / Escala Descripció Nombre places

Funcionaris d’administració especial, serveis especials. Escala bàsica Agents de la policia local, grup C1 9

Funcionaris d’administració especial. Escala tècnica Educadors/es socials, grup A2 3

Funcionaris d’administració especial. Escala tècnica Psicòleg/oga, grup A1 1

Funcionaris d’administració especial. Escala tècnica Psicòleg/oga – agent d’igualtat, grup A1 1

*  *  *  *  *

Promoción interna:

Naturaleza / Escala Núm. puesto  Descripción Núm. plazas

Funcionarios de administración especial
Subescala técnica A1 30104 Arquitecto/a superior 1

Acceso libre derivado de la tasa de reposición:

Funcionarios de administración general

Naturaleza / Escala Descripción Núm. plazas

Funcionarios de administración general, subescala auxiliar, administrativo/a C2 Auxiliar administrativo/a 1



La resolución transcrita pone fin a la vía administrativa; esta es 
recurrible ante el órgano que la ha adoptado, con la interposición de 
recurso potestativo de reposición en el plazo de un mes, a contar desde 
el día siguiente al de la publicación, de conformidad con lo que dispone 
el artículo 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento 
administrativo común de las administraciones públicas. Opcionalmente 
puede interponer directamente recurso jurisdiccional ante el órgano 
judicial o juzgado correspondiente de la jurisdicción contencioso-admi-
nistrativa, con sede en la ciudad de Valencia, en el plazo de dos meses 
a contar desde el día antes referido. Si se hubiera interpuesto recurso 
potestativo de reposición no se podrá interponer recurso contencio-
so-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya 
producido la desestimación presunta, que tendrá lugar transcurrido un 
mes desde su presentación sin que la Administración notifique la reso-
lución de esta, tal como establecen los artículos 123 y 124 de la Ley 
39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo común de 
las administraciones públicas. 

Alzira, 8 de noviembre de 2017.– El alcalde, p. d.: Ivan Martínez 
Araque.

La resolució transcrita posa fi a la via administrativa; esta és recur-
rible davant de l’òrgan que l’ha adoptada, amb la interposició de recurs 
potestatiu de reposició en el termini d’un mes a comptar des de l’ende-
mà de la publicació, de conformitat amb el que disposa l’article 124 de 
la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de 
les administracions públiques. Opcionalment pot interposar directament 
recurs jurisdiccional davant de l’òrgan judicial o jutjat corresponent de 
la jurisdicció contenciosa administrativa, amb seu en la ciutat de Valèn-
cia, en el termini de dos mesos a comptar des del dia abans referit. Si 
s’haguera interposat recurs potestatiu de reposició no es podrà interpo-
sar recurs contenciós administratiu fins que aquell siga resolt expressa-
ment o s’haja produït la desestimació presumpta, que tindrà lloc trans-
corregut un mes des de la seua presentació sense que l’Administració 
notifique la resolució d’esta, tal com establixen els articles 123 i 124 de 
la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de 
les administracions públiques.

Alzira, 8 de novembre de 2017.– El alcalde, p. d.: Ivan Martínez 
Araque.

Personal laboral

Naturaleza / Escala Descripción Núm.plazas

Personal laboral
Categoría conserje (antiguo grupo E) Conserje 1

Personal laboral.
Categoría oficial obrero (grupo C2) Oficial obrero 1

Acceso libre derivado del proceso de estabilización:

Funcionarios de administración especial

Naturaleza / Escala Descripción Núm.plazas

Funcionarios de administración especial, servicios especiales. Escala básica Agentes de la policía local, grupo C1 9

Funcionarios de administración especial. Escala técnica Educadores/as sociales, grupo A2 3

Funcionarios de administración especial. Escala técnica Psicólogo/a, grupo A1 1

Funcionarios de administración especial. Escala técnica Psicólogo/a – agente de igualdad, grupo A1 1



Ajuntament d’Alzira Ayuntamiento de Alzira

Oferta d’ocupació pública per a l’any 2017. [2017/4755] Oferta de empleo público para el año 2017. [2017/4755]

Per mitjà del present edicte es posa en general coneixement que per 
acord de la Junta de Govern Local de l’Ajuntament d’Alzira, en sessió 
celebrada el 23.05.2017, punt 44é A), s’ha aprovat l’oferta d’ocupació 
pública corresponent a l’exercici 2017 i que es correspon amb el detall 
següent:

La resolució transcrita posa fi a la via administrativa; aquesta és 
recurrible davant de l’òrgan que l’ha adoptat, amb la interposició de 
recurs potestatiu de reposició en el termini d’un mes a comptar de 
l’endemà de la publicació, de conformitat amb el que disposa l’article 
124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu 
comú de les administracions públiques. Opcionalment pot interposar 
directament recurs jurisdiccional davant de l’òrgan judicial o jutjat cor-
responent de la jurisdicció contenciosa administrativa, amb seu en la 
ciutat de València, en el termini de dos mesos a comptar des del dia 
abans referit. Si s’haguera interposat recurs potestatiu de reposició no 
es podrà interposar recurs contenciós administratiu fins que aquell siga 
resolt expressament o s’haja produït la desestimació presumpta, que 
tindrà lloc transcorregut un mes des de la seua presentació sense que 
l’Administració notifique la resolució d’aquesta, tal com estableixen 
els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment 
administratiu comú de les administracions públiques.

Alzira, 26 de maig de 2017.– L’alcalde, p. d.: Iván Martínez Araque.

Mediante el presente se pone en general conocimiento que por 
acuerdo de la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Alzira, en 
sesión celebrada el 23.05.2017, punto 44.º A), se ha aprobado la oferta 
de empleo público correspondiente al ejercicio 2017 y que se correspon-
de con el siguiente detalle:

La resolución transcrita pone fin a la vía administrativa; esta es 
recurrible ante el órgano que la ha adoptado, con la interposición de 
recurso potestativo de reposición en el plazo de un mes a contar desde 
el día siguiente al de la publicación, de conformidad con lo que dispone 
el artículo 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento 
administrativo común de las administraciones públicas. Opcionalmente 
puede interponer directamente recurso jurisdiccional ante el órgano 
judicial o juzgado correspondiente de la jurisdicción contencioso-admi-
nistrativa, con sede en la ciudad de Valencia, en el plazo de dos meses 
a contar desde el día antes referido. Si se hubiera interpuesto recurso 
potestativo de reposición no se podrá interponer recurso contencio-
so-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya 
producido la desestimación presunta, que tendrá lugar transcurrido un 
mes desde su presentación sin que la Administración notifique la reso-
lución de esta, tal como establecen los artículos 123 y 124 de la Ley 
39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo común de 
las administraciones públicas.

Alzira, 26 de mayo de 2017.– El alcalde, p. d.: Iván Martínez Araque.

II. Administració general A) Tècnica 10113 Cap Unitat de Contractació i Serv. 
Públics (amortitzarà 10206) Serveis públics 2017 NC 2017 2

II. Administració general C) Administrativa 10306 Administratiu/va (amoritzarà 
10412) Serveis públics 2017 NC 2017 2

III. Administració especial B) Serveis especials a) Policia local 50201 Intendent/a Direcció policia 
local 2017 NC 2017 2

* * * * * * 

II. Administración general A) Técnica 10113 Jefe/a Unidad de Contratación y 
Serv. Públicos (amortizará 10206)

Servicios 
públicos 2017 NC 2017 2

II. Administración general C) Administrativa 10306 Administrativo/a (amortizará 
10412)

Servicios 
públicos 2017 NC 2017 2

III. Administración especial B) Servicios especiales a) Policía local 50201 Intendente/a Dirección 
policía local 2017 NC 2017 2
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