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Víctor Almonacid Lamelas, secretari general de l’Ajuntament d’Alzira 

 

CERTIFIQUE 

 

Que el Ple d’este Ajuntament, en sessió celebrada el dia 30 de desembre de 2015, 

adoptà entre altres l’ACORD següent:  

 

14. EXP. 2016-01. PRESSUPOST GENERAL PER A L’EXERCICI 2016. 

 

Vist l’expedient de pressupost general per a l’exercici de 2016, que inclou la memòria 
d'Alcaldia explicativa dels punts més significatius, la relació de les aplicacions 
pressupostàries de l’estat de gastos i de l’estat d’ingressos que formen el conjunt del 
pressupost de l'Ajuntament, les bases d’execució, la plantilla de personal laboral i 
funcionari i la resta de documentació justificativa dels gastos de personal, de les 
càrregues financeres, de les inversions incloses i dels ingressos previstos. 
 
Vist l’informe de la secció de Recursos Humans, de 17 de desembre de 2015, sobre 
l’estat de la plantilla i de la relació de llocs de treball. 
 
Vista la proposta de la delegació de Recursos Humans, de 18 de desembre de 2015, 
sobre modificació de la plantilla del personal al servei de l’Ajuntament d’Alzira per a 
l’exercici 2016. 
 
Vist l’informe elaborat pel cap del servei d’Economia i Hisenda, de 29 de desembre de 
2015, estimatiu del cost fiscal en les bonificacions i canvis de tipus impositius per a 
l’exercici 2016. 
 
Vist l’informe emés pel cap del Servei d’Economia i Hisenda, sobre participació de 
l’entitat local menor de la Barraca d’Aigües Vives en els ingressos de l’Ajuntament 
d’Alzira, de 18 de novembre de 2015. 
 
Vist l’informe emés per l’interventor general, de 21 de desembre de 2015, sobre el 
volum, estat i percentatge que representa sobre els ingressos corrents liquidats del 
deute públic financer de l’Ajuntament a data 1 de gener de 2016, en què es fa constar 
el compliment del límit de sostenibilitat financera ja que el dit percentatge no supera el 
límit de 75 per cent i que l’estalvi net és positiu. 
 
Vist l’informe emés per l’interventor general, de 21 de desembre de 2015, sobre l’estat 
de previsió de moviments i situació del deute financer per a l’exercici 2016. 
 
Vist l’informe emés per l’interventor general, de 21 de desembre de 2015, sobre fixació 
del límit de gasto no financer per al pressupost general de l’Ajuntament corresponent a 
l’exercici 2016 i sobre avaluació de l’objectiu d’estabilitat pressupostària. 
 
Vist l’informe econòmico-finacer emés per l’interventor general, que compta amb el 
vistiplau de l’alcalde, de 21 de desembre de 2015, sobre les bases utilitzades per a 
l’avaluació de les previsions d’ingressos del pressupost per a 2016. 
 
Vist l’informe jurídic emés per l’interventor general, de 21 de desembre de 
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2015, sobre la legalitat del projecte de pressupost general per a l’exercici 2016, en què 
es fa constar, entre altres coses: 

 La conveniència de formular un pla d’inversió i finançament per a un termini de 
quatre anys.  

 La necessitat d’elaboració d’un catàleg dels serveis que presta este Ajuntament 
amb les indicacions detallades, de conformitat amb els articles 7, 25 i 27 de la 
Llei de bases de règim local. 

 
Vist el dictamen emés per la Comissió Informativa d’Economia i Serveis Públics, en 
sessió celebrada el 22 de desembre de 2015. 
 
Vist el dictamen favorable emés per la Comissió Informativa d’Economia i Serveis 
Públics, en sessió celebrada el 29 de desembre de 2015. 
 
Atés allò que disposa la Llei Reguladora de les Hisendes Locals, aprovada per Reial 
Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març, en els articles 168 i 169 sobre elaboració i 
aprovació inicial i sobre publicitat, aprovació definitiva i entrada en vigor del pressupost 
de l’entitat local. 
 
Atés allò que disposa l’article 127 del Reial Decret Legislatiu 781/1986, de 18 d’abril, 
pel qual s’aprova el text refós de les disposicions legals vigents en matèria de règim 
local, respecte de la publicitat i de la remissió de la plantilla i relació de llocs de treball. 
 
I atés que l’aprovació del pressupost general, la plantilla de personal i la relació de 
llocs treball és competència del Ple, de conformitat amb l’article 22 de la Llei 7/1985, 
de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim local. 
 
L’alcalde obri un torn d’intervencions: 
 
[...] 
 
Finalitzades les intervencions, el Ple de l’Ajuntament, amb l’assistència de vint regidors 
dels vint-i-un que de fet i de dret formen la Corporació municipal, després de 
deliberació i per 11 vots favorables (6 de Compromís, 4 del PSPV-PSOE i 1 d’EUPV), 
cap vot en contra i 9 abstencions (7 del PP i 2 de C’S), ACORDA:  
 
Primer. Aprovar, amb caràcter inicial, el pressupost general i consolidat de 
l'Ajuntament d’Alzira per a l’exercici de 2016, el resum del qual, a nivell de capítols, és 
el següent: 
 

ESTAT INGRESSOS  ESTAT GASTOS 

Capítol I 18.830.500,00  Capítol I 15.943.703,00

Capítol II 240.500,00  Capítol II 13.517.982,00

Capítol III 4.714.795,00  Capítol III 459.958,00

Capítol IV 11.649.308,00  Capítol IV 2.689.233,00

Capítol V 553.900,00  Capítol V 161.500,00

Capítol VI 355.000,00  Capítol VI 1.529.370,00

Capítol VII 124.000,00  Capítol VII 0,00

Capítol VIII 42.070,00  Capítol VIII 42.070,00
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Capítol IX 0,00  Capítol IX 2.166.257,00

Total ingressos 36.510.073,00   Total gastos 36.510.073,00

 
Segon. Establir el límit de gasto no financer per a l’exercici 2016 en la quantitat de 
34.301.746,00 euros, segons el criteri de capacitat i necessitat de finançament, de 
conformitat amb l’informe emés per l’interventor municipal. 
 
Tercer. Aprovar amb caràcter inicial les bases d’execució del pressupost general per a 
l’exercici 2016, incloses a l’expedient. 
 
Quart. Aprovar la plantilla de personal amb les modificacions incloses en la proposta 
de la delegació de Recursos Humans, de 28 de desembre de 2015, aprovada 
anteriorment. 
 
Cinqué. Aprovar la relació de llocs de treball amb les modificacions incloses en la 
proposta de la delegació de Recursos Humans, de 18 de desembre de 2015, adjunta a 
l’expedient. 
 
Sisé. Exposar al públic el pressupost general aprovat, mitjançant anunci el tauler 
d’edictes de la Casa Consistorial, així com en el Butlletí Oficial de la Província de 
València, pel termini de 15 dies, durant els quals els interessats podran examinar-lo i 
presentar les reclamacions que consideren oportunes. El pressupost es considerarà 
definitivament aprovat si durant el citat termini no s’hagueren presentat reclamacions; 
en cas contrari, el Ple les resoldrà en el termini d’un mes. 
 
Seté. De l’expedient de pressupost general, definitivament aprovat, es remetrà còpia a 
l'Administració de l'Estat i a la Comunitat Autònoma. 
 
Huité. Aprovada també la plantilla i la relació de llocs de treball, es remetrà còpia a 
l'Administració de l'Estat i a la Comunitat Autònoma. 
 
Així mateix, certifique que la part omesa de l’acord, referida a les intervencions dels 
regidors, no afecta la part dispositiva. 
 
I perquè així conste, expedisc el certificat d’ordre i amb el vistiplau de l’alcalde, a 

reserva dels termes que resulten de l’aprovació de l’esborrany de l’acta de la que se 

certifica. 

 

Vist-i-plau, 

L’alcalde, p.d. 

 

 

 

Albert Furió Pérez 

 

Alzira, 12 de gener de 2016 


