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COMPROMÍS AMB ALZIRA. 2015-2019 
 
És el nostre compromís canviar les formes de gestió de 
l’Ajuntament per aconseguir una Alzira habitable, humana, 
tranquil·la i dinàmica, compromesa amb les persones que vivim 
ara i amb les que viuran en el futur. Una ciutat sostenible, que 
no destruesca el seu patrimoni, sinó que el millore per a les 
generacions que vindran. Una Alzira respectuosa que la 
puguem anar fent entre totes les persones que l'habitem, de 
forma transparent i participativa.  
 
Durant anys, Alzira ha patit les conseqüències d’un model de 
desenvolupament que ho ha fiat tot als ingressos extraordinaris 
generats per l’urbanisme i l’especulació. La manca de visió 
estratègica ha propiciat que, actualment, hi hagen zones per 
urbanitzar, PAI’s fantasma, instal·lacions sense contingut, etc. 
Tot això unit a la manca de perspectiva en el desenvolupament 
territorial, la crisi ha devaluat la capacitat econòmica d'Alzira i 
ha generat necessitats socials que en períodes anteriors no 
existien. 
 
Davant esta situació, ens resulta necessària una estratègia 
pròpia de la nostra ciutat,   aquest procés s’ha de realitzar 
participativament amb totes les persones i entitats cíviques del 
municipi.  
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MÉS DEMOCRÀCIA. L’AJUNTAMENT 
ÉS EL POBLE  
 
Per superar el nivell de desafecció política existent en aquestos 
dies, es necessari que les persones d'Alzira, prenguem  
possessió  del paper que ens  pertoca dintre de les decisions 
municipals. L’alcalde, com a primer representant de la 
Corporació, i els i les regidores, exerciran  el contacte directe 
amb el veïnat de forma biunívoca, per tal de  detectar i resoldre 
els problemes de la ciutadania d’àmbit municipal, intervindran  
en els d’altres àmbits competencials i traslladaran i explicaran 
les decisions municipals i els seus efectes en Alzira. 

La participació, la transparència i la claredat en la gestió, són 
imprescindibles en un Ajuntament modern i que es pretenga 
democràtic, proposem: 

  
� Realització de consultes directes (presencials i 

telemàtiques), que impulsen la democràcia directa, 
sobre temes importants (pressupost, PGOU, festes, 
reordenació del trànsit, limitació de velocitat a la ciutat, 
obres d’impacte, ...).  

� Creació del defensor dels veïns i veïnes, escollit per 
sorteig entre persones voluntàries proposades per 
institucions implantades a la ciutat i amb una duració 
determinada.  

� Reversió a gestió pública dels serveis municipals 
privatitzats.  

� Creació d’un sistema de comunicació directa dels 
ciutadans i ciutadanes amb l’Ajuntament de les 
anomalies, irregularitats o arbitrarietats en la prestació 

dels serveis o en el funcionament de l’administració 
local amb el major número de canals possible. Així com 
la realització d’auditories veïnals i seguiment dels 
objectius i els indicadors del nivell de satisfacció, bon 
viure i benestar de la ciutat. 

� Realització anual d’un debat sobre l’estat de la ciutat. 

� Millora de l’oficina  d’atenció al ciutadà 

� Creació de l’oficina de transparència obrint a la 
ciutadania  les dades públiques de l’Administració. 
Posant a disposició pública i lliure les dades que genera 

l’Administració en formats digitals i estandarditzats. 
Dades que tot ciutadà/na ha de poder conèixer de 

l’Administració i que deurien ser fàcilment accessibles, 

agrupades en quatre blocs: 

 
Informació sobre corporació municipal i plantilla 

 

1. Retribucions i patrimoni de regidors i regidores. 

 

2. Criteris de remuneració de regidors i assessors.  

 
3. Limitar els càrrecs de confiança i publicació de la 

seua relació i serveis als què estan adscrits. 

 
4. Informació clara i comprensible sobre l’estructura 

organitzativa de l’Ajuntament, tant a nivell polític 

com a administratiu (Corporació, plantilla municipal, 
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organització per Departaments, estadístiques sobre 

personal…) 

 
5. Informació precisa sobre l’inventari municipal 

d’immobles (tant propis com llogats), vehicles oficials i 
elements patrimonials de valor històric i/o artístic 

rellevant. 

 
6. Publicació en la pàgina web municipal de forma 

completa i sempre actualitzada de la Relació de Llocs de 
treball (RPT) de l’Ajuntament sempre d’acord amb la Llei 

de protecció de dades (LPD). 
 

Transparència en les contractacions d’obres i serveis 

 

1. Es faran públics tots els contractes i convenis 

existents. 
 

2. Es farà públic el llistat de proveïdors i 

adjudicataris. 

 
3. Es publicaran totes les subvencions i ajudes 
econòmiques concedides per l’Ajuntament. 

 
4. Es faran públics tots els convenis urbanístics i la 

informació sobre les obres de major importància. 
 

5. Seguiment i control de l'execució de les obres. 

 

� Obres d'infraestructura geolocalitzades (s'hi 

inclouen les obres en curs, les projectades, les 

executades i les aprovades pendents d'execució). 
 

� Empreses adjudicatàries de les obres, import, 

termini d'execució, data d'inici i de finalització 
(expedients d’adjudicació en curs i expedients 
amb contracte formalitzat). 

 
� Modificacions, reformes, pròrrogues i 

complementaris dels contractes d'obres. 

 
� Dates i terminis de les obres. 

 
� Obres d'infraestructura realitzades i/o aprovades 

pendents d'execució. 

 
Dades ambientals, socials i ciutadanes.  

 

1. Informació sobre la situació mediambiental del 

municipi, amb dades actualitzades convenientment. 

 
2. Informació sobre consums, per tal que la 

ciutadania puga constatar l’eficiència i l’estalvi en els 

subministraments d’energia, aigua, llum, etc. 

 
3. Dades sobre el trànsit en la ciutat, amb 

informació precisa sobre talls de trànsit, ubicació de 
radars, càmeres de trànsit accessibles des de la web. 
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4. S’incentiva la participació ciutadana en grans 
projectes de ciutat. 
 

 Finances Municipals 

 
1. Publicació en la pàgina web municipal, de forma 

clara i comprensible, dels pressupostos des de la seua 
elaboració fins a la seua liquidació així com el deute 
municipal tant amb bancs com amb proveïdors, 

creditors, administracions a més de l’estat dels comptes 
municipals. 
 

2. Es publicarà tota la informació rellevant sobre els 

ingressos i despeses del pressupost. 

 
3. Publicació en la pàgina web municipal de totes les 
desviacions entre l’aprovat en el pressupost i l’executat, 

així com l’explicació als nostres veïns i veïnes d’aquesta 

desviació. 

 
4. Fixar indicadors que permeten avaluar l’eficàcia i 

l’eficiència dels recursos emprats, com per exemple el 

superàvit o dèficit, fiscalitat municipal, despesa, 

inversió, endeutament municipal tant bancari com no. 

 
5. Realització d’una memòria de gestió municipal 

anual. 

 

6. Els instruments de comunicació i informació a la 
població garantiran la democràcia i la participació. 

Elaboració d’un BIM no partidista, que informe de les 
activitats que va a fer l’ajuntament, no per l’auto bombo 
del que ja s’ha fet. La ràdio serà la veu del poble.  

 
7. Cada persona una càrrec. Excepte en els casos, 
com en la Diputació, que ser regidor o regidora siga 

condició necessària per a ser diputat o diputada 
provincial. 

 
8. Limitació a dos legislatures dels regidors. 

 
9. Prohibició de portes giratòries.  

 
10. Que l’aparcament per a regidors es destine a 

altres usos.  

 
11. Acabar amb la intromissió de l’ajuntament en els 

actes religiosos  i amb l’ús dels actes religiosos per auto 

bombo dels polítics. 

 
12. Aplicar el principi constitucional 

d’aconfessionalitat a les relacions dels nostres regidors i 

regidores amb els veïns i veïnes. 

 
13. Impulsar l’aplicació del principi constitucional 
d’aconfessionalitat per tota la corporació. 
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14. Creació d’un espai al cementeri municipal, o a 

altre lloc digne,  per a la celebració de comiats civils. 

 
15. Acompliment de la llei de memòria històrica.  

 
16. Establir un mecanisme d’iniciativa popular per a 
presentar qüestions a ser tractades pel plenari. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

JOVENTUT 
 

Si un sector de la ciutat està patint especialment els efectes de 
la crisi és la joventut. L’ajuntament ha d’impulsar polítiques 
integrals de joventut que pal·lien l’impacte de la crisi i donen 
possibilitats als nostres joves.   
 
Ocupació. 

 
1. Increment dels programes destinats a la Formació 
per a l’Auto ocupació. 

 
2. Creació d’un Observatori de l’Ocupació Jove dins 

del marc dels Pactes Territorials per l’Ocupació, per a 

evitar la precarietat. 

 
3. Impuls de programes locals de reincorporació 

laboral de joves titulats, per tal d’evitar la fugida de 

“cervells”. 

 
4. Afavoriment de la col·locació de joves que estudien 
per a fer-ho compatible.  

 
5. Programa específic d’incorporació al món laboral 

de dones joves.  
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 Educació. 
 

1. Afavorir la constitució d’associacions locals 
d’estudiants universitaris que servisquen 

d’interlocutores a l’hora de planificar polítiques en 
aquest àmbit. 
 

2. Posar des de  l’Ajuntament servei d’autobús als 
campus universitaris. 

 
3. Fer convocatòries municipals de beques i ajudes 

per al transport universitari. 
 

4. ERASMUS +. Concessió de beques i ajudes 

municipals per a estudiants universitaris. 

 

5. Concessió d’ajudes municipals a la investigació 
per a joves titulats de la localitat.  

 
Cultura, oci i temps lliure 

 

1. Afavorir la creació cultural amb programes de 

formació i convocatòria de beques i ajudes. 

 

2. Posar en marxa programes de promoció del 

valencià imaginatius i que impliquen el major nombre 
possible de gent. 

 
 

3. Compromís a dedicar una part substancial dels 
programes de festes a la música, el teatre i la literatura 

en valencià, i apostar pels creadors locals i comarcals 
més joves. 
 

4. Convertir la comarca en el referent cultural bàsic. 
Promoure programes d’intercanvi cultural amb les 
persones immigrants que visquen a la localitat. 

 
5. Afavorir l’aprenentatge del valencià als 
nouvinguts, tot garantint no només el respecte sinó la 
potenciació de les seues peculiaritats.  

 

6. Crear serveis de transport nocturn i en dies 

especials a zones d’oci.  

 
7. Promoure programes de formació sobre les 
drogues. Promoure programes locals d’educació sexual i 

instal·lació de màquines expenedores de preservatius en 

totes les instal·lacions de titularitat municipal. 

 
8. Crear programes específics de desintoxicació dels 

joves drogoaddictes dins el marc dels programes més 

generals, insistint en aquest cas en la formació i la 

reinserció. 

 
9. Construir, allà on siga possible, zones 

específicament destinades a l’oci nocturn.  
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10. Donar suport decidit a l’esport tradicional i als 

esports minoritaris, convocant competicions comarcals 
o intercomarcals, obrint les instal·lacions necessàries i 
introduint-los com a activitats extracurriculars a les 

escoles (o formant part del currículum d’Educació 
Física).  
 

11. Promocionar programes de viatges i excursions 
que  tinguen com a element central el coneixement del 
medi, l’educació ambiental i la promoció del patrimoni 

valencià. 

 
Altres aspectes: 

 

� Reestructuració del Consell de la Joventut.  

 

� Creació d’un Casal Jove  que servirà per 
organitzar jornades, conferències, cinema a preu 
reduït, obres de teatre o reunions de les 
associacions, així com per a fer altres activitats 
durant les nits dels caps de setmana dirigides 
especialment als joves alzirenys.   
 

� Rehabilitació de l’hospital santa Llúcia per alberg 
de pagament dels participants en les diferents 
rutes i de joventut. 

 
 

� Millorar el servei de biblioteques amb l’ampliació 
de l’horari de biblioteques durant tot l’any i 
serveis especials a èpoques d`exàmens. Crear una 
web de préstecs per accedir als catàlegs del 
dipòsit de llibres i establirem punts de recollida 
de llibres a les associacions veïnals tant per al 
préstec com per a la devolució per tal d’apropar 
un servei bàsic als barris. 

 
 

� Les instal·lacions esportives tindran horaris i 
preus accessibles i si cal s’ampliaran els horaris 
per evitar que els joves alzirenys hagen de 
desplaçar-se als pobles de les rodalies per 
realitzar esports en unes condicions dignes. 
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URBANISME - MEDI AMBIENT 
 
El model expansiu dels darrers 50 anys, assumit cegament pel 
PP durant el boom immobiliari, ha estat un fracàs. Tenim un 
poble innecessariament construït sobre zones amb alt risc 
d’inundació, edificis massa alts per l’amplària dels carrers, 
zones verdes distribuïdes aleatòriament, perifèries del poble 
que són abocadors incontrolats i sense vigilància urbanística i 
un seguit de punts negres.  
 
És el nostre Compromís la construcció d’una Alzira, habitable, 
sostenible, bella i tranquil·la que ens permeta la millor qualitat 
de vida i al temps servesca de marc per al desenvolupament 
econòmic una ciutat per a les persones que habitem i/o 
treballem en ella. 
 
 

UN POBLE MÉS VERD 

 

� Pla d’arbratge integral. Cens, protecció, planificació, 
decisió. 

� Fer de la finca del Racó de les Vinyes un espai forestal i 
d’acampada  per a  l’esbarjo.  

� Adequació de la Muntanyeta del Salvador per a la 
pràctica esportiva i educativa.  

� Pla de neteja de la muntanya. 

� Horts lúdics en propietats municipals. 

 

 

UN POBLE MÉS TRANQUIL I SALUDABLE  

 

� Creació de carrils bici en l’interior del poble, en l’accés 
als polígons i que ens connecten amb els pobles del 
voltant. Portar a la mancomunitat una proposta de 
creació d’una xarxa comarcal de carrils bici.       
 

� Passarel·les a la CV-50 (entrada Alzira) i Avinguda de la 
Ribera.  
 

� Contenidors soterrats allà on siga possible.  
 

� Eliminació de les barreres arquitectòniques per 
discapacitats. 
 

� Recuperació de la muralla en els PGOUS propers. 
 

� Revisió de l’oferta de places d’aparcament municipals.  
 

� Ordenar la zona contigua a l’església de la Sagrada 
Família que permeta integrar esta zona amb els barris 
limítrofs. 
 

� Revisió de l’edificabilitat de  la parcel·la de l'antiga 
Cartonatges Suñer per disminuir el impacte negatiu 
sobre el paisatge i el clima del poble.  
 

� Revitalització de la Vila. 
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OBRES AMB PARTICIPACIÓ 

El desenvolupament de les Obres o Projectes de l’Ajuntament 
és una oportunitat per obrir la participació del veïnat, a més 
de suposar una eina de prevenció i disminució de les 
molèsties que aquestes intervencions poden causar, ja que si 
la ciutadania intervé durant el procés i n’és conscient de les 
fases de desenvolupament de l’obra i el projecte es sent part 
del mateix, disminuint el rebuig i propiciant la seua 
motivació. 

 
ALZIRA I EL RIU 

 

� Fer un poble segur contra les avingudes del Xúquer. 
Limitar la construcció de noves infraestructures prop 
del llit del riu i reservar 60 metres a cada banda del riu 
per tal de que es puga ampliar el llit i protegir-nos de 
les inundacions. (Excepte en el Pont de Ferro). 

 

� Vetlar pel compliment del Pla de defensa contra 
avingudes.  

 

� Vigilància dels accessos al riu per tal que estiguen 
francs i accessibles (compliment de la legislació vigent). 

 
� Suport a les activitats esportives en el riu. 

 

� Vigilància de la qualitat de les aigües que ens arriben i 
que vessem. 

 
� Pressió municipal sobre la confederació hidrogràfica per 

a la neteja dels rius i barrancs.  

 
� Pressió municipal sobre la Confederació Hidrogràfica 

per a la recuperació de la vegetació de ribera i 
l'eliminació dels canyars.  

 
� Restricció de l’edificabilitat en tota la plana d’inundació 

durant les avingudes del Xúquer i el Verd.  

 
� Vigilància efectiva per que no s'ocupen els barrancs. 

 
� Revisió del plec de condicions de l'abastiment d’aigua 

potable i canviar l'actual comunitat d'usuaris a un 
model de concessió d'aigua per disminuir la repercussió 
de costos. Els costos de la potabilització no deuen ser 
repercutits als veïns, que no són els responsables de la 
contaminació. 

 
� Pla de gestió de la demanda d'aigua urbana enfocat a 

l'estalvi i conservació de l'aigua, tant els usos de 
l'Ajuntament  (edificis municipals, neteja de carrers, 
jardineria...) com privats, per a les llars i indústries. 

 
� Plans d'educació ambiental per acostar als nostres 

ciutadans, sobre tot els de menor,  edat al riu.  
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RESPONSABILITAT SOCIAL 
 
 És el nostre Compromís la millora dels  serveis socials de 
l'Ajuntament d'Alzira, vertader termòmetre de l’ètica d’una 
població en crisi econòmica. Una política activa per la igualtat 
de les persones i les seues condicions de vida . 
 
 La situació de crisi i els índexs de pobresa que estan 
tractant els nostres serveis socials, requereixen una resposta 
social, digna i justa a les necessitats dels nostres 
conciutadans. L'Ajuntament no pot deixar que la major part de 
l'esforç continue recaient en Càritas i Creu  Roja. Per això 
apostem per uns serveis socials potents que done una resposta 
prompta i permanent. 
 

� PLA D’OCUPACIÓ DE PERSONES VULNERABLES. Fer 
efectives polítiques de foment de l'ocupació de les 
persones amb discapacitat. Realització d’un mapa de 
vulnerabilitat. 

 

� CREACIÓ D’UNA AGÈNCIA MUNICIPAL DE LLOGUER  
amb un Pla de vivenda social de vivendes buides 
propietat actualment dels bancs.  

Facilitar vivendes de propietat municipal, al temps que  
ajude a gestionar el mercat del lloguer facilite l'accés a 
la vivenda dels col·lectius més necessitats com són els 
joves, famílies monoparentals, immigrants, jubilats...  

 Constitució del Consell Assessor i la dotació de la 
partida econòmica per a la seua posada en marxa, amb 
la firma dels convenis necessaris de col·laboració amb el 
Ministeri de Vivenda, l’Agencia Valenciana d’Habitatge 
així com les agències immobiliàries, col·legis 
professionals, promotors, sindicats, ONG i la resta de 
col·lectius afectats. 

 

� CONSELL DE RESPONSABILITAT SOCIAL, consultiu i 
vinculant amb representació de les organitzacions del 
sector: usuaris, familiars, sindicals i plataformes.  

 

� SUPORT A LES  PERSONES DEPENDENTS: Millorar el 
servei de proximitat amb centres Respir i ampliar el 
servei d’ajuda a domicili gestionat pel departament 
municipal. Recolzar i formar als cuidadors. Construcció 
de Centres de Dia i conversió parcial de les 
instal·lacions actualment existents per a jubilats i 
pensionistes en centres assistencials amb personal 
sanitari, educatiu i assistents socials, aplicant unes 
polítiques actives i de suport a un sector de la població 
cada vegada més nombrós amb nous rols que exercir en 
l’actual societat que vivim. 

 
� Una de les necessitats més importants és assegurar 

l’alimentació correcta dels nostres majors que viuen 
sols a casa. Si bé el programa de menjar a casa es una 
solució per alguns casos, cal un concert  de 
l’Ajuntament amb les instal·lacions hostaleres d’Alzira 
per oferir als nostres majors la possibilitat d’eixir de 
casa i de menjar en el bar o cafeteria del seu barri a 
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preus reduïts o subvencionats segons la situació de 
cada ciutadà. En aquest cas, seria un benefici a les 
dues parts, per als empresaris i per als ciutadans 
afectats. I una manera de ajudar a crear llocs de treball.  

 
� Creació d’un banc de temps. Per facilitar el voluntariat. 

 
� Creació d’una plaça d’assessor jurídic per a facilitar 

l’aplicació de la llei de dependència, per al departament 
municipal de serveis socials i aconseguir un conveni 
amb el col·legi d’advocats d’Alzira per facilitar els 
contenciosos, com ja s’aplica a València o Alacant.  

 
� Ajudes servei de proximitat.  

 
� Ajudes pobresa alimentària i energètica.  

 
� Menjador social i alberg de transeünts 

 
� Centres respir.  

 
� Centres socials als barris. 

 

Els Serveis Socials que es desenvolupen a nivell 
municipal són una de les competències que més s’ha vist 
afectada per la Reforma Local. A nivell municipal suposa 
una retallada de serveis de prevenció i atenció 
individualitzada que no poden perdre’s. Es per això que 
ens comprometem a tindre una actitud rebel davant 

aquesta reforma i mantenir aquelles competències que 
siguen necessàries per un major benestar i menor 
desigualtat. 

 

Totes aquestes competències es complementen amb 
diversos programes, plans d’actuació i accions de govern 
que abasten camps molt diversos, com els següents. 
  
1.- Millora i impuls dels serveis socials generals, a 

través d'un major desenvolupament i implantació de les 
prestacions bàsiques dels programes i d'una major 
dotació als equips socials de base. 
 

2.- Ampliació de recursos ja existents dirigits a la 

tercera edat per a aconseguir una major cobertura: 

servei de suport a domicili, teleassistència. Millora de la 
qualitat dels serveis.  

 

3.- Atenció a totes les situacions de precarietat amb les 

ajudes econòmiques necessàries mitjançant actuacions 

ràpides i eficaces. 
 

4.- Promoció de la solidaritat i del voluntariat. 

Coordinació de recursos professionals i de voluntariat 

per a la realització de programes d'atenció a 
discapacitats, tercera edat i menors. 
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5.- Impuls de l'associacionisme: tercera edat, dones, 

joves, usuaris..., i grups d'autoajuda. 
 
6.- Intervenció familiar i atenció a joves, menors i nuclis 

de convivència en situació de risc social. Elaboració de 
projectes culturals i d'oci, espais de trobada, formació i 
ocupació. 

 
8.- Mobilització de polítiques actives d'ocupació 
dirigides a joves, parats de llarga duració, col·lectius 

amb dificultat d'integració laboral, dones soles amb 
càrregues familiars, immigrants, discapacitats, etc. 

Desenvolupament de l'economia social. Impuls de 

programes d'ocupació protegit. 

 

9.- Desenvolupament de programes d'atenció i 

intervenció amb col·lectius d'immigrants. 
 

10.- Impuls dels serveis socials especialitzats per a 

atendre els veïns en funció de criteris de rendibilitat i 

d'acostament dels serveis als ciutadans. 
 

11.- Posada en marxa de centres de dia per a la tercera 

edat, una xarxa de xicotetes residències amb places per 

a assistits i diversitat d'ofertes culturals. 

 
12.- Creació de recursos d'atenció per a malalts 

mentals: centres de dia, habitatges tutelats, centres de 

mitja estada, residències, centres de rehabilitació i 
inserció social (CRIS). 

 
13.- En l'atenció als discapacitats, s'impulsarà la 
creació i ampliació de habitatges tutelats, centres 
ocupacionals, tallers d'inserció, centres especials 

d'ocupació i es fomentarà la contractació i el treball 
cooperatiu amb les empreses d’inserció sociolaboral. 
 

14.- Promoció d'equips d'intervenció familiar amb 
menors i altres col·lectius en crisi. Programes 
d'acolliment familiar de menors.  
 

15.-  Impuls d'una Llei de Renda Garantida que 

assegure el dret a uns ingressos mínims amb què cobrir 

les necessitats bàsiques de subsistència, així com el 

dret a la inserció en tots els àmbits i maneres de la vida 
en la nostra societat. 

 

16.- Desenvolupament del Pla Integral contra la 

pobresa, per tan de combatre aquest fenomen a la 
nostra ciutat de forma transversal amb tota 

l’Ajuntament. 

 

17.- Mesures fiscals contra la pobresa energètica 

causada per les grans distribuïdores i companyies 
d’abastament. 
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18.- Manteniment i/o creació de xarxes de ludoteques i 

esbarjo infantil que permeta la conciliació laboral i 
familiar. 
 

19.- Incorporació dels majors de 16 anys de famílies en 
situació d’exclusió social al programa de renda 
garantida per tal de permetre el manteniment dels 

estudis, transport i autonomia. 
 
20.- Manteniment i/o desenvolupament dels programes 

de prevenció socio-sanitaris (drogodependències, 
prevenció de la violència, absentisme escolar) etc. 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

IMMIGRACIÓ 
 
� Creació d’un sistema d’informació local de rebuda: 

 
Demografia i impacte demogràfic. 

Assentament i impacte territorial 
Tipologia immigratòria i diversitat. 
Mercat de treball. 

Sistema de benestar: educació, sanitat, serveis 
socials. 
Seguretat. 
 

� Elaboració d’un pla d’acollida municipal, dissenyat 

com un circuit. Un pla àgil i amb el qual s’eviten 

gestions innecessàries quan arriba un nouvingut. 

Creació i posada en marxa de la CASA DEL NOU 
VINGUT.  

 

� Pel que fa a l’escolarització, creació d’una comissió 
específica de matriculacions, amb l’objectiu de 
coordinar els recursos per a la millor ubicació dels nous 

alumnes. Així mateix, creació de tallers d’adaptació 
escolar, on accedixen els alumnes amb necessitat 

d’adaptació. 

 
� Organització periòdica de campanyes de 

sensibilització ciutadana i formació dels polítics i 
treballadors municipals sobre els aspectes relacionats 
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amb la immigració, perquè es considera que aquesta 

població, que atén directament els immigrants,  és una 
peça fonamental cara a la producció de canvis 
d’actituds. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

ESPORTS 
 
L’esport ens educa, ens forma, ens ajuda a relacionar-nos. És 
molt important per la nostra salut i també ha servit per donar a 
conéixer el nom del nostre poble, gràcies a l’excel·lència dels 
nostres esportistes. Proposem: 

 
1. Revisió dels preus públics de les instal·lacions per 

adequar-los a la situació econòmica actual dels usuaris. 
 

2. Procurar una oferta d’activitat esportiva àmplia, tant en 
horaris —obertura nocturna de les instal·lacions i  caps 
de setmana— com de modalitats. 

 
3. Creació de rutes de salut i esportives al voltant del nucli 

urbà degudament senyalitzades. Conscienciació de la 
relació directa Salut-Activitat física. Desplegar un Pla de 
promoció esportiva als espais públics —passeig fluvial, 
places, carrers, parcs, circuits de salut urbans, etc 

 
4. Instal·lar desfibril·ladors a totes les instal·lacions 

esportives municipals i formació del personal per al seu 
bon ús.  

 
5. Potenciació de l'esport adaptat en les diferents 

disciplines esportives, així com la inversió d'equipament 
esportiu adaptat necessari per al foment de l'esport 
adaptat. 

 
6. Redefinir els criteris per a l’atorgament de les 

subvencions a les entitats esportives.  Així com premiar 
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la funció social i la potenciació de l'esport femení i 
adaptat. 

 
7. Redefinir el model de gestió i les condicions 

contractuals de les instal·lacions esportives municipals. 
 

8. Recuperació i potenciació de l’esport base. Incentivar la 
creació d’activitats per la relació entre escolars i les 
entitats esportives. 

 
9. Creació d'un circuit i pista Skate. Potenciació de noves 

activitats físiques a l'aire lliure. Mobiliari esportiu fix al 
parcs per promocionar l'esport com taules fixes de Ping-
pong, parcs Trimm. 
 

10. Promocionar la pràctica esportiva de la gent gran, 
tant en els centres municipals com organitzant 
activitats físico-esportives a l'aire lliure on a més dels 
beneficis a nivell de salut obtindran beneficis a nivell de 
socialització. 

 
11. Instaurar la Setmana de l’esport per a totes i totes 

(Setmana de l’activitat física i la salut). 
 

12. Estimular els esports aquàtics en el medi natural 
(el Riu Xúquer) per a la pràctica esportiva com el Caiac, 
piragüisme, duatlon, pesca.. 

 
13. Establir un protocol d’avisos per emergència 

meteorològica a entitats i instal·lacions. 
 

14. Crear un Pla d’Esports en el Medi Natural. 
 

15. Obrir les pistes i les instal·lacions esportives 
escolars a la pràctica esportiva de les entitats i de la 
ciutadania.  

 
16. Manteniment i millora de les instal·lacions 

esportives. 
 

17. Desenvolupar espais virtuals, tant corporatius 
com a les xarxes socials, per a donar a conèixer l’oferta 
esportiva i les activitats organitzades pel teixit 
associatiu esportiu del municipi 

 
18. Potenciació  i promoció d'esdeveniments esportius 

a la ciutat. 
 

19. Beques esportives a noves promeses, així com la 
concessió de subvencions, amb l’objectiu de que tots els 
menors d' Alzira puguen participar als clubs. 
 

20. Desenvolupar un Pla específic de lluita contra 
l'obesitat infantil, a través dels clubs esportius i dels 
centres educatius del municipi i centres de salut. 

 
21. Potenciar  el  Consell de l’Esport d' Alzira, un 

òrgan de participació, consulta i decisió on participaran 
totes les entitats i clubs esportius per tal de que les 
decisions siguen realment compartides.  

 
22.  Crearem un Servei d’Assessorament i 

acompanyament municipal en la professionalització de 
l'esport. 
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IGUALTAT 

La igualtat de les persones és la base del respecte i la 
responsabilitat entre nosaltres. 

� Promocionarem la utilització per part de les 
Institucions, Òrgans, etc., d'un llenguatge no sexista.  

� Promourem i donarem suport a tot tipus d'activitats 
dirigides a la sensibilització en la igualtat de dones i 
homes i eliminació de la violència de gènere.  

� La ciutat tindrà carrers amb nom de dones que han 
tingut un paper important en la ciutat. Tendirem a que 
siga de manera paritària amb els dels homes.  

� La publicitat sexista quedarà prohibida en tot el terme 
municipal. 

� Donarem efectivitat real al Pla d'Igualtat existent, amb 
la participació ciutadana en la millora del mateix i amb 
la posada en pràctica del mateix permanentment. Fins 
ara, sols s'ha dut a terme en un percentatge ínfim.  

 

 

 

 

 

SANITAT I CONSUM:  
 

La Sanitat és un dels pilars bàsics en el que es 
fonamenta el nostre model social, que els darrers governs, 
s’han dedicat a atacar impunement. Per tant la nostra aposta 
per una sanitat pública de qualitat és ferma, sobre tot pel que 
fa a les persones més necessitades com són: dependents, 
crònics, malats de llarga durada i els nostres avis. Les nostres 
propostes: 
 

� Millorar i prioritzar les condicions de Dependència com 
a Servei Públic de Proximitat, pel que fa a Residència, 
Centres de Dia, Ajuda Domiciliària i Centres Respir. 

 
� Crear Rutes de Salut a partir de l’activitat física, amb 

mobiliari específic i actuacions a les places, parcs, 
circuits urbans, reforçant els programes que afecten a 
la salut i la qualitat de vida d’adolescents i joves. 
 

� Desenvolupar un Pla específic de lluita contra l’obesitat 
infantil 

 
� Demanar que la Conselleria es faça càrrec de les 

Residències perquè, al alleugerir les despeses 
municipals, podrem dedicar més recursos als Serveis 
Socials, al temps que es creen nous llocs de treball. 
 

� Promoure xerrades periòdiques als Centres Públics i 
Associacions Ciutadanes, pel que fa a la prevenció, 
drogodependències, control de plagues i aigües de  
consum  humà, així com les  aigües residuals  i de 
pluja. 
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NOSALTRES  I  ELS  NOSTRES  
ANIMALS: 
 
 Una societat Democràtica avançada té en consideració a 
qualsevol criatura que forma part de la seva comunitat. Es per 
això que en un moment de grans mancances, pel que fa a les 
relacions humanes amb el seu entorn, a Alzira, hi ha cada 
vegada més animals de companyia que cobreixen un paper 
social i afectiu, necessari, sobre tot per les persones majors o 
que viuen soles. 
 
 Compromís, fem una aposta ferma per  unes  regles  de  
joc acordes amb els animals que hem de conviure. 
 

� Elaborar conjuntament amb les Associacions 
Protectores d’Animals un PROTOCOL d’ ACTUACIÓ 
GLOBAL, per a la ciutat d’Alzira; així com les 
actuacions davant les situacions d’abandó de qualsevol 
animal. 
 

� Planificar Zones d’Espargiment i Joc, als barris d’Alzira 
que faciliten la convivència equilibrada entre els 
animals de companyia i la ciutadania. 
 

� Col·laborar activament amb les Associacions Protectores 
d’Animals per aconseguir un Espai Refugi, amb 
condicions, per a la gestió dels casos d’abandó animal, 
a la nostra ciutat. 
 

� Revisar l’Ordenança Municipal d’animals de companyia 
amb la participació de les associacions protectores. 

 
� Formar al cos de policia, sobre les actuacions davant els 

casos de maltractament i abandó de qualsevol animal. 
 

� Tanmateix, llençar Campanyes Educatives i 
conscienciació animal als Col·legis i Organismes Públics 
de la ciutat. 
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FESTES 
 

� Recuperaciò festes d’Alzira. Sant Bernat. Recuperació 
fira de juliol. 
 

� Exposició maquinaria agrícola, industrial. 
 

� Exposició vehicles antics 
 

� Fomentar l’Encontre de teatre a l’estiu. 
 

� Setmana d jazz al carrer. 
 

� Setmana de teatre clàssic. 
 

� Concerts 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

TURISME 
 

1. Elaboració un projecte turístic responsable per Alzira a 
partir de les nostres potencialitats naturals,culturals, 
patrimonials i econòmiques existents, Turisme rural. 
Iniciativa publica en promoció econòmica rural. 
 

2. Promoció senderisme. 
 

3. Potenciar el desenvolupament turístic  junt el sector 
privat i avançar així cap a models de gestió on les 
decisions i el finançament siguin compartits pels 
diversos agents presents en el sector. 
 

4.  Estudiar i desenvolupar l'encaix del municipi dins dels  
projectes turístics impulsats per la Generalitat Valenciana. 
 
5. Col·laborar amb la resta d'administracions en la 

promoció turística d’Alzira com a via d'optimització dels 
recursos. 
 

6. Afavorir la integració dels diversos esdeveniments 
locals, com ho són els mercats i les fires. 
 

7. Crear una xarxa de camins o vies verdes.  
 

8. Recuperació via Augusta.  
 

9. Recuperar via verda trenet a Dénia 
 

10. Fer servir les noves tecnologies com a eines de 
promoció i difusió, i facilitadores del turisme local. 
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11. Posicionament dels espais web turístics fent xarxa 
amb els allotjaments, així com crear geoportals 
accessibles des dels dispositius mòbils, que poden oferir 
informació sobre notícies, l'agenda d'actes del municipi, 
el temps, els comerços, l'oferta de restauració, etc. 

 
12. Promoure un calendari anual d’ actes comercials i 

culturals amb l'objectiu de donar a conèixer Alzira 
 

13. Promoció esports fluvials i de aire lliure. 
Encontres de piragüistes Carrera piragües Alzira- 
Algemesí 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

COMERÇ 
 
La promoció d'un model comercial arrelat a la trama urbana, 
modern i dinàmic, amb una pluralitat d'oferta competitiva i 
equilibri entre formats, és una peça essencial per a la cohesió 
social, la coherència urbanística, la identitat i l'atractiu d’Alzira. 
 
Potenciació de l'associacionisme comercial. El treball estret 
entre aquestes associacions i l'administració és el primer esglaó 
de la col·laboració públic- privada. 
 
Eixos de treball: 
 
1. Potenciar i defensar el comerç urbà de proximitat com a 
mecanisme per a afavorir la dinamització i la vitalitat del 
municipi. 
 
2. Buscar espais de diàleg i col·laboració amb les entitats de 
comerciants d’Alzira per generar accions d'actuació conjuntes 
(fires, jornades, setmanes temàtiques, ...). 
 
3. Garantir la definició d'un model comercial estratègic per a 
Alzira que identifique i potencie els eixos comercials existents,  
 
4. Afavorir entorns comercials basats en la diversitat d'oferta 
proposant, si s'escau, els instruments urbanístics més 
adients en cada cas --plans d'usos, plans especials-. 
 
5. Facilitar la informació sobre els locals buits i agilitzar en la 
mesura del possible les tramitacions amb altres àrees 
municipals. 
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6. Promoure activament l'ús del valencià en el comerç 
urbà,tant a la retolació com a l'atenció al client, 
difonent el missatge que l'idioma és un valor afegit a la 
qualitat del servei. 
 

7. Vetllar per la disciplina de mercat i la igualtat de 
condicions de competència entre operadors comercials 
com a element de defensa dels drets de les persones 
consumidores. 
 

8. Promoure la creació d'entorns urbanístics amables pel 
comerç, amb especial atenció a la peatonalització 
 

9. Iniciativa publica d promoció econòmica 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

POLICIA.  
 
El bon funcionament de la policia és la garantia, no sols,  de la 
millora de la seguretat de les persones i les coses, sinó del 
manteniment del respecte entre nosaltres i la primera ajuda en 
les situacions de crisi que es produeixen diàriament. 
 

� Creació d’un Consell de Seguretat Ciutadana amb la 
participació de representants de la Corporació, de la 
policia local, de les associacions de veïns, dels 
comerciants,  dels centres educatius, de les 
associacions juvenils i d’altres que siguen d’interès 
comunitari. 

� Control de velocitat (zona 30): Estudi   

� Prendre mesures contra la saturació acústica en la 
ciutat i els seus accessos.  

� Renovació de l'uniforme dels agents. 

� Renovació del parc mòbil de la policía. 

� Augment del nombre d'agents destinats a tasques en 
el carrer i si cal de la plantilla, 

� Canvi d’ubicació plantejada per a la central de policia 
local. 
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HISENDA 
 

� Els pressupostos participatius, la base de decisió 
veïnal.  

El pressupost participatiu és el mecanisme de democràcia 
directa que permetrà als ciutadans influir o decidir 
directament sobre els pressupostos públics, generalment el 

pressupost del seu municipi, mitjançant processos de 
participació ciutadana. 

 

El Pressupost Municipal han de preveurà una partida per als 
barris i acordar que seria sotmesa a participació ciutadana. El 
pressupost destinat per a aquesta acció de participació 
real  serà un % de les inversions previstes en el 
pressupost municipal amb un mínim establert en funció 
del pressupost.  

 

El període per desenvolupar-lo s’iniciarà en els mesos de 

febrer o març, i finalitzarà a final de l’any per tal d’incorporar-
se en l’aprovació del pressupost.  

� Revisió de l'IBI (valors cadastrals actuals 
 

� Diferents tarifes segons la zona de la ciutat on aparques 
 
 

 

CULTURA 
 

� Possibilitat d'ampliar els espais destinats a activitats 
culturals. 
 

� Promoure de manera habitual activitats culturals 
generades per persones que viuen i treballen a Alzira, 
però que no troben espai per donar-se a conèixer. 
 

� Augmentar l' oferta cultural. Suport a la cultura en 
Valencià: cinema en valencià, música en valencià, 
visites d’autors en la nostra llengua 
 

� Impulsar intercanvis culturals, si més no, entre Alzira i 
Corbeil-Essonnes. 
 

� Tractar de generar cultura de manera habitual i no 
només en els "dies assenyalats".  
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EDUCACIÓ 
 
Totes les persones el poble som responsables de l’educació de 
les xiquetes i xiquets, malgrat que la majoria de les 
competències son de la Conselleria d’educació, també 
l’Ajuntament cal que treballe activament, per això ens 
comprometem en: 
 

� Augment del número d’escoles infantils. Revisió dels 
preus a la baixa. 
 

� Assegurar pressupost i mecanismes per aconseguir al 
llarg de la legislatura la gratuïtat del llibres escolars per 
a les famílies d’Alzira. 

 
� Millorar beques de menjador.  

 
� Eliminació del districte únic educatiu.  

 
� Trobada d’Escoles en Valencià en Alzira 

 
� Recuperació de les escoles natura Casella - Murta.  

� Treballar conjuntament amb els Moviments de 
Renovació Pedagògica d’Alzira i la comarca.. 

 
� Eliminar l’amiant dels centres. 

 
� Demanar el CEFIRE de la comarca. 

 

� Demanar inversions per condicionament dels IES JM 
Parra i Rei En Jaume. 

� Fer una oferta consensuada i planificada d’activitats 
complementaries pels centres educatius de la ciutat 

 
 

� Centres més sostenibles: rutes segures, aparcaments 
bicis, energies renovables, etc. 

 
� Reforçar les escoles de temps lliure de Nadal, Pasqua i 

estiu. 
 

� Fer gestions per demanar una extensió universitària 
pública. 

 
� Ampliar i reforçar l’oferta de l’EPA Enric Valor. 

 
� Instal·lacions esportives dels centres obertes als barris. 
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PERSONAL  I SERVEIS PÚBLICS 
 
L’Ajuntament també té una vessant empresarial, i és el nostre 
interès que estiga ben gestionat per tal que siga més eficient, 
proposem: 
 

� Auditoria econòmica i de gestió.  
 

� Memòria de gestió municipal anual. 
 

� Reestructuració de les àrees de govern municipal 
 

� Borses de treball a tots els nivells municipals. 
 

� Descentralització administrativa. 
 

� Horaris continuats a l’administració.  
 

� Realització d’enquestes de qualitat i memòries sobre els 
serveis públics de forma periòdica. 

 
� Mancomunar amb Carcaixent  i Algemesí (policia, neteja 

i fem). 
 

� Mercat ambulant (estudi de canvi i ampliació). 
 

� Racionalització de les ajudes a les associacions. 
 

� Wifi a tot el poble.  
 

� Aprofitar locals buits municipals.  
 

� Alzira Ràdio plural i accessible.  
 

� Adequació de la reglamentació de l’estacionament 
compatible amb l’activitat comercial. 

 
� Habilitar solars per aparcaments. 

 
� Eliminar l’aparcament dels regidors. 

 
� Safareigs (aljubs) d’aigua de pluja per netejar la ciutat. 

 
� Estalvi energètic. Cooperativa elèctrica local. 

 
� Millora transport urbà.  
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AGRICULTURA 
 
L’agricultura en Alzira és més que una activitat econòmica, ens 
manté l'entorn ambiental i territorial.  És la base de la nostra 
alimentació, del nostre paisatge i de la nostra cultura.   
 

� Fomentar l’agricultura ecològica. 
 

� Incentivar el consells agrari municipal com a ens 
administratiu de participació, assessorament, consulta i 
organització del sector agrari. 
 

� Desenvolupar les Hortes Urbanes i el Banc de Terres 
com a mesures per donar alternatives de cultiu i 
sobirania alimentària a la ciutadania. Explotació de 

camps municipals pels joves agricultors. 

 
� Desenvolupament, en coordinació amb altres 

administracions, dels Bancs Locals de Llavor per tal de 

fer perviure la diversitat de la producció agrícola en les 

seues diferents variants. 

� Millorar el manteniment dels camins rurals. Creació i 
suport de la Guarderia Rural com un Cos Especial de 

Seguretat Rural i Protecció del Món Rural. 

� Incentivar, des de l’àmbit municipal, la modernització 

de les explotacions agràries i desenvolupament rural, 
prioritzant els professionals de l’agricultura, amb 

inversions en les explotacions agràries i amb el 
recolzament a la incorporació d’agricultors joves i 

l’equiparació de la dona llauradora. Acompanyat d’una 
formació continuada. Convenis  de formació amb la 

cooperativa. 

� Planificació i correcta gestió de l’aigua i dels regadius, 
creació del Consell Municipal de l’Aigua, conjuntament 

amb els sindicats de regs i les associacions de pous, 
com a ens consultiu i assessor en matèria hidràulica i 

de planificació. 

� Destinar la recaptació de l’Impost de Béns Immobles de 
naturalesa rústica (IBI) a polítiques agràries. 

� Treballar conjuntament amb altres administracions per 
a reformar el marc de desenvolupament d’aquet tipus 

d’Ibi, per a que en casos de crisi sistèmica del camp 

puga bonificar-se o declarar la seua exempció. 

� Desenvolupar polítiques de Kilòmetre zero al consum i a 
l’activitat comercial lligada a l’agricultura, possibilitant 

als agricultors i agricultores arribar al consumidor de la 

forma més directa possible, a través del comerç de 

proximitat, o establit xarxes amb el sector de la 

restauració i oci. Mercat municipal de productes 
ecològics. Fira agrícola amb Denominacions d’Origen. 

� Més horts urbans pel poble. 
 

� Prevenció plagues i intentar acabar amb la mosca negra 
i el mosquit tigre. 
 

� Millora de camins en partides concretes com la 
Garrofera. 


